Nichtamtliche Lesefassung

Ordnung des Fachbereichs Philosophie und Geschichtswissenschaften der Jo-
hann Wolfgang Goethe-Universitat Frankfurt am Main fir den Bachelorstudien-
gang Ethnologie mit dem Abschluss ,,Bachelor of Arts (B.A.)“ vom 6. Februar
2019

Mit der Anderung vom 03.11.2021 sowie vom 26.10.2023

Aufgrund der § 20, 44 Abs. 1 Nr. 1 des Hessischen Hochschulgesetzes in der Fassung vom 14. Dezember 2009, zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 18. Dezember 2017, hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Philosophie und Geschichtswissenschaften
der Johann Wolfgang Goethe-Universitdt Frankfurt am Main am 6. Februar 2019 die folgende Ordnung fiir den Bachelorstudi-
engang Ethnologie beschlossen. Diese Ordnung hat das Présidium der Johann Wolfgang Goethe-Universitit gemif3 § 37 Abs.
5 Hessisches Hochschulgesetz am 23. April 2019 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gemacht.
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Abschnitt I: Allgemeines

§ 1 Geltungsbereich der Ordnung (RO § 1)

Diese Ordnung enthalt die studiengangspezifischen Regelungen fiir den Bachelorstudiengang Ethnologie. Sie gilt in Verbin-
dung mit der Rahmenordnung fiir gestufte und modularisierte Studiengange der Johann Wolfgang Goethe-Universitéat Frankfurt
am Main vom 30. April 2014, UniReport Satzungen und Ordnungen vom 11. Juli 2014 in der jeweils gliltigen Fassung, nach-
folgend Rahmenordnung (RO) genannt.

§ 2 Zweck der Bachelorprifung (RO: § 2)

(1) Das Bachelorstudium schliefit mit dem ersten berufsqualifizierenden Abschluss ab. Die Bachelorpriifung dient der Feststel-
lung, ob die Studierenden das Ziel des Bachelorstudiums erreicht haben. Die Prifungen erfolgen kumulativ, das heiflt die
Summen der Modulpriifungen im Bachelorstudiengang Ethnologie einschlielich der Bachelorarbeit bilden die Bachelorprii-

fung.

(2) Durch die kumulative Bachelorpriifung soll festgestellt werden, ob die oder der Studierende hinreichende Fachkenntnisse
in den Priifungsgebieten erworben hat und die Fahigkeit besitzt, grundlegende wissenschaftliche Methoden und Kenntnisse
selbststandig anzuwenden sowie auf einen Ubergang in die Berufspraxis oder fiir ein konsekutives Studium vorbereitet ist.

§ 3 Akademischer Grad (RO: § 3)

Nach erfolgreich absolviertem Studium und bestandener Priifung verleiht der Fachbereich Philosophie und Geschichtswissen-

schaften den akademischen Grad eines Bachelor of Arts, abgekiirzt als B.A.

§ 4 Regelstudienzeit; Teilzeitstudium (RO: § 4)

(1) Die Regelstudienzeit fiir den Bachelorstudiengang Ethnologie betragt sechs Semester. Das Bachelorstudium kann in kiir-

zerer Zeit abgeschlossen werden.
(2) Im Rahmen des Bachelorstudiengangs sind gemaf § 12 Abs. 3 180 Kreditpunkte — nachfolgend CP — zu erreichen.

(3) Das Studium ist nach Mal3gabe des Landesrechts ganz oder teilweise als Teilzeitstudium mdglich. Bei einem Teilzeitstu-
dium besteht kein Anspruch auf Bereitstellung eines besonderen Lehr- und Studienangebots.

(4) Der Fachbereich Philosophie und Geschichtswissenschaften stellt auf der Grundlage dieser Ordnung ein Lehrangebot bereit
und sorgt fur die Festsetzung geeigneter Priifungstermine, so dass das Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen werden

kann.

§ 5 Auslandsstudium (RO: § 5)

(1) Es wird empfohlen, im Verlauf des Bachelorstudiums fur mindestens ein Semester an einer Universitit im Ausland zu
studieren bzw. einen entsprechenden Auslandsaufenthalt einzuplanen. Dafiir kénnen die Verbindungen der Johann Wolfgang
Goethe-Universitat mit auslandischen Universitaten genutzt werden, tber die in der Studienfachberatung und im International
Office Auskunft erteilt wird, sowie insbesondere die ERASMUS-Partnerschaften des Instituts fir Ethnologie.

(2) Ein Auslandsstudium/Auslandsaufenthalt wird im vierten oder funften Semester empfohlen. Die fir diesen Zeitraum vor-
gesehenen Module sind besonders gut geeignet, um an auslandischen Hochschulen (insbes. Module der Profilphase: BA-Ethn-
7, -8, -9 oder -10) bzw. im Ausland (insbes. Module BA-Ethn-5B ,,Ethnologisches Berufspraktikum*, BA-Ethn-13 , Praxismo-

dul 111: Projekt-Durchfithrung®) absolviert und fir das Studium an der Johann Wolfgang Goethe-Universitdt angerechnet zu



werden. Ein Auslandsstudium kann entweder tiber die Anrechnung einzelner Lehrveranstaltungen in den &quivalenten Modulen
(bspw. BA-Ethn-7, -8, -9, -10) oder in der Praxisphase 2 (nach entsprechender Vorbereitung in BA-Ethn-12/Projektmodul I1)
komplett flr das Projektmodul 111 (BA-Ethn-13) anerkannt werden. Ebenso ist es mdglich, zunéchst ein Auslandssemester mit
Anrechnung einzelner Lehrveranstaltungen (bspw. in der Profilphase) zu absolvieren und wahrend des gleichen Auslandsauf-
enthaltes bspw. anschlielend ein davon getrenntes Projekt (in der Praxisphase 2) durchzufiihren. Wird ein Auslandssemester
vollstandig fir das Projektmodul 11l (BA-Ethn-13) angerechnet, kdnnen keine weiteren einzelnen Lehrveranstaltungen aus
diesem Auslandssemester fiir andere Module (bspw. der Profilphase) angerechnet werden. (Naheres zum Projektmodul regeln

die Projektrichtlinien des Instituts fur Ethnologie, die auf der Webseite des Instituts eingesehen werden kénnen.)

Abschnitt II: Ziele des Studiengangs;
Studienbeginn und Zugangsvoraussetzungen zum Studium

§ 6 Ziele des Studiengangs (RO: § 6)

1. In der Ethnologie werden kulturvergleichend und empirisch vor allem aufereuropdische Gesellschaften mit dem Ziel
untersucht, Ubereinstimmungen und Verschiedenheiten menschlicher Kulturen zu erfassen und zu erklaren. Sie richtet dabei
den Blick zentral auf den Menschen (Anthropos) in seinem kulturellen Umfeld und widmet sich dafiir ebenso gegenwartsbe-
zogenen wie historischen Themen, um gesellschaftliche Phdnomene als Prozess und Ausdruck vielfaltiger Dynamiken zu be-
greifen. Im Rahmen von Forschung und Lehre werden soziokulturelle Phdnomene sowohl auf der lokalen Ebene als auch in
einem vergleichenden und globalen Kontext betrachtet. Die Ethnologie untersucht dabei v.a. auRereuropdische Gesellschaften
(bspw. Regionen in Afrika, den Amerikas, Asien, Ozeanien) und von diesen ausgehende globale Verflechtungen, die bspw.
durch Migration, transnationale Beziehungen, weltumspannende Okonomien und als gesellschaftliche Folgen weltweiter Um-
bruchprozesse hervortreten. Das Fach verfolgt einen qualitativen Forschungsansatz; zentrale Methode der empirischen Unter-
suchung ist die Feldforschung. Gegenstand des Studiums bildet der reflexive Umgang mit kulturtheoretischen Konzepten,
die fur die kritische Interpretation von Formen und Vielfalt menschlicher Handlungsstrategien und Institutionen notwendig

sind.

Die Studierenden beschaftigen sich empirisch, praktisch und theoretisch mit unterschiedlichen Verbindungen, aber auch
Grenzziehungen zwischen (beispielsweise) Wirtschaftsformen, Verwandtschaftsstrukturen, religidsen Konzepten, politischen
Institutionen und rechtlichen Fragestellungen sowie auch mit der Bedeutung von materieller Kultur und Konsum oder
Dynamiken der Migration. Auf der Grundlage vertiefter regional- sowie themenspezifischer Wissensbestdnde erarbeiten Stu-
dierende die komplexen Zusammenhénge zwischen sozialen Teilph&nomenen und beriicksichtigen insbesondere deren Pro-
zesshaftigkeit und Wandlungsfahigkeit. Sie reflektieren dabei eigene als auch gesellschaftliche VVorannahmen kritisch und er-
proben die Ubertragung wissenschaftlicher Erkenntnisse/Ergebnisse in die (insbes. interkulturelle) berufspraktische und/oder
forschende Anwendung. Das Fach bietet somit die wissenschaftlichen Grundlagen, um aktuelle gesellschaftliche Phdnomene
zu erforschen und erfassen und, um Konzepte wie Kulturwandel, Ethnizitat, Nationalismus, Traditionalismus, Indigenitat oder

Globalisierung zu beschreiben und zu hinterfragen.

Der Bachelorstudiengang Ethnologie ist ein grundstandiger wissenschaftlicher Studiengang, der zu einem ersten berufsquali-
fizierenden Abschluss fuhrt. Er hat zum Ziel, wissenschaftliche Grundlagen, Methodenkompetenz und berufsfeldbezogene
Qualifikationen zu vermitteln, die es den Absolventinnen ermdglicht, wissenschaftlichen Problemstellungen der Ethnologie in
verschiedenen Aufgabenfeldern der Praxis nachzugehen. Folgende Kompetenzen und Fahigkeiten werden im Studium erwor-

ben:

- Verstehen zentraler ethnologischer Grundlagen/Themenfelder (bspw. zu soziokulturellen Teilph&nomenen), Theorien,

Methoden und Frage-/Problemstellungen und Perspektiven;



- Erwerb von grundlegenden regionalspezifischen (bspw. Regionen in Afrika, den Amerikas, Asien, Ozeanien) sowie the-
matischen Wissensbestanden, bspw. zu soziokulturellen Teilph&nomenen wie Religion, Wirtschaft, Verwandtschaft, Po-

litik, Recht, materielle Kultur, Konsum, Migration;

- Erwerb analytischer Kompetenzen zur systematischen Thematisierung und Problematisierung komplexer gesellschaftli-

cher Phédnomene auch unter Verwendung entsprechender Fachterminologie;

- Erschlieung von vertieften theoretischen, thematischen sowie regionalspezifischen Wissensbestanden, Themen- und For-
schungsfeldern zu ausgewahlten Schwerpunkten (bspw. Regionen, gesellschaftlichen Teilphdnomenen) — unter Anleitung

und im kritischen Selbststudium, auf dem Stand aktueller Literatur und Forschungsergebnissen;

- Kiritikféhigkeit: Hinterfragung von gesellschaftlichen und individuellen Vorannahmen und Argumentationen, von wissen-
schaftlichen Erkenntnissen und Ergebnissen eigener Forschungsiibungen — selbstkritisch, auf ihre wissenschaftliche Plau-

sibilitat und auch in der Diskussion eigener Ergebnisse durch eine Gruppe;

- Entwerfen und Bearbeiten von fachlich relevanten Fragestellungen unter Anwendung des wissenschaftlichen Instrumen-
tariums, d.h. Organisation und Durchfiihrung wissenschaftlicher Recherchen sowie deren differenzierte Aufarbeitung,
argumentierte Bewertung und miindliche wie schriftliche Présentation der Ergebnisse bis hin zur Erstellung wissenschaft-
licher Texte;

- Methodische und methodologische Kompetenz, v.a. zu qualitativen Forschungsmethoden; fallbezogene Auswahl und An-
wendung ethnologisch relevanter Erhebungsverfahren sowie Reflektion unter Beriicksichtigung gesellschaftlicher und
ethischer Implikationen;

- Projektkonzeption und -durchfiihrung: Planung, Durchflihrung und Auswertung/Beurteilung eines gréfitenteils eigenstan-
dig konzipierten Projekts (im In- oder Ausland) mit einer fachlich relevanten Forschungsfrage;

- Organisations- und Medienkompetenz im Kontext von Projektkonzeption und der Vermittlung von Recherche- und Pro-

jektergebnissen;

- Praxiskompetenz im Hinblick auf Anwendung/Ubertragung und Reflexion von fachlichen Inhalten und Kompetenzen in

den berufspraktischen und/oder forschenden Kontext;

- interkulturelle Kompetenz sowohl als Fahigkeit, emische Perspektiven einzunehmen, komplexe gesellschaftliche Prozesse

zu analysieren, als auch eigene Fremdheitserfahrung zu reflektieren, zu verarbeiten und verantwortungsvoll zu begegnen;
- Verknipfung des fachlichen Profils mit disziplinibergreifenden Inhalten sowie Schllisselkompetenzen;

- erweiterte Kenntnisse in drei Fremdsprachen durch Lektlre internationaler Standardliteratur und (optional) durch Aus-

landsaufenthalte;

- soziale Kompetenzen hinsichtlich Teamarbeit, der Gestaltung wissenschaftlicher Interaktionsprozesse sowie der Modera-

tion von Diskussionsprozessen.

(1) Der erfolgreiche Abschluss des Studiums qualifiziert flr ein Master-Studium in Ethnologie, Sozial- und Kulturanthropolo-
gie oder verwandten Fachern. Zugleich stellt der Abschluss einen ersten berufsqualifizierenden Abschluss dar, der eine Vo-
raussetzung fiir den beruflichen Einstieg in internationale Arbeitsmérkte oder interkulturelle Kontexte bieten kann. Je nach
(fachlicher und berufspraktischer) Schwerpunktsetzung im Studienverlauf sowie ggf. ergdnzend Zusatzaus- und Weiterbildun-

gen liegen charakteristische Berufsfelder fiir Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiengangs Ethnologie

- im Museums- und Ausstellungswesen;

- im Sektor interkultureller Bildung, bspw. Jugend- und Erwachsenenbildung;



- in offentlichen Behérden und Einrichtungen der bspw. Integrations- und Migrationsarbeit, auch Polizei und Sicherheits-

wesen;
- im (insbesondere interkulturellen) Projekt- und Kulturmanagement, Offentlichkeitsarbeit und im Tourismussektor;
- in Medien (wie Presse, Horfunk, Fernsehen), Journalismus, Verlagswesen und Biichereiwesen;

- in der Entwicklungszusammenarbeit und in Tatigkeiten fiir internationale Organisationen;

- in Unternehmensberatungen, Organisations- und Marktforschungseinrichtungen.

Je nach regional- und themenspezifischer Schwerpunktsetzung im Studium sind weitere Berufsfelder méglich.

§ 7 Studienbeginn (RO: § 7)

Das Studium im Bachelor-Hauptfach Ethnologie kann sowohl zum Wintersemester als auch zum Sommersemester aufgenom-

men werden.

§ 8 Voraussetzungen fur die Zulassung zum Bachelorstudiengang (RO: § 8)

(1) In den Bachelorstudiengang Ethnologie kann nur eingeschrieben werden, wer die gesetzlich geregelte Hochschulzugangs-
berechtigung besitzt und nicht nach § 57 HHG an der Immatrikulation gehindert ist. Insbesondere muss der Priifungsanspruch
fir den Bachelorstudiengang Ethnologie noch bestehen, zum Beispiel darf die Bachelorpriifung in diesem Studiengang oder
die Abschlusspriifung in einem eng verwandten Studiengang noch nicht endgdiltig nicht bestanden sein. Zur diesbeziglichen
Uberpriifung sind Erklarungen gemaR § 21(1) a) und b) vorzulegen. § 21(3) gilt entsprechend.

(2) Weitere Zugangsvoraussetzung fir den BA-Ethnologie sind fortgeschrittene Kenntnisse der englischen Sprache, welche
zur Lektire englischsprachiger Fachliteratur und zur Teilnahme an Lehrveranstaltungen in englischer Sprache beféhigen. Fur
den Nachweis der englischen Sprache ist die Stufe B1 des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens erforderlich. Die

Nachweise erfolgen durch:

a) Schulzeugnisse, durch die Englisch tiber mindestens 4 Jahre nachgewiesen wird. Es reicht fiir die englische Sprache ein
Nachweis Uber 3 Jahre, wenn die Sprache bis zum Abschluss, der zum Hochschulzugang berechtigt, gefihrt wurde. In
beiden genannten Féllen muss die Abschlussnote oder ggf. die Durchschnittsnote der letzten zwei Jahre des Sprachunter-

richts mindestens die deutsche Note 4 (ausreichend) bzw. 5 Punkte sein;

b) Zertifikate Uber erfolgreich absolvierte Sprachkurse von deutschen und/oder auslandischen Universitéten, die das Erreichen

des Sprachniveaus B1 belegen;

c) Fachgutachten bzw. Lektorenpriifungen tber durch Auslandsaufenthalte, Universitatssprachkurse oder Selbststudium er-

worbene Sprachkenntnisse;

d) Nachweis (ber Englischkenntnisse durch einen TOEFL-Test (Englisch: ab 72), einen IELTS-Test (Englisch:5.5-6.5),
Cambridge Certificate (Englisch: FCE (A-C)) oder UNIcert-Test (Englisch: UNIcert 11);

e) einen anderen vom Priifungsausschuss anerkannten Nachweis.

(3) Bis zum Beginn der Profilphase (s. 8§ 21) mussen zudem Sprachkenntnisse einer weiteren, bevorzugt modernen Fremdspra-
che auf der Stufe A2 des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens nachgewiesen werden. Die Sprachkenntnisse der wei-
teren Fremdsprache sind gegenuiber dem Prifungsamt im Rahmen der Anmeldung zur Bachelorprifung, spétestens jedoch bis

zum Beginn der Profilphase nachzuweisen. Die Nachweise erfolgen durch:



a) Schulzeugnisse, durch die die weitere Fremdsprache tiber mind. drei Jahre nachgewiesen wird. Die Abschlussnote oder
gof. die Durchschnittsnote der letzten zwei Jahre des Sprachunterrichts muss mindestens die deutsche Note 4 (ausreichend)

bzw. 5 Punkte sein;

b) Zertifikate Uber erfolgreich absolvierte Sprachkurse von deutschen und/oder auslandischen Universitaten, die das Erreichen
des Sprachniveaus A2 belegen. Wird als zweite Fremdsprache Latein nachgewiesen, so kann der Nachweis tiber die Sprach-

prufung Latein erfolgen;

c) Fachgutachten bzw. Lektorenpriifungen tber durch Auslandsaufenthalte, Universitatssprachkurse oder Selbststudium er-

worbene Sprachkenntnisse;
d) einen anderen vom Priifungsausschuss anerkannten Nachweis.

(4) Ausléndische Studienbewerberinnen und Studienbewerber fiir einen Bachelorstudiengang miissen entsprechend der ,,0rd-
nung der Johann Wolfgang Goethe-Universitat Frankfurt am Main uber die Deutsche Sprachpriifung fir den Hochschulzugang
(DSH) fiir Studienbewerberinnen und Studienbewerber mit auslédndischer Hochschulzugangsberechtigung* in der jeweils giil-
tigen Fassung einen Sprachnachweis DSH-2 vorlegen, soweit sie nach der DSH-Ordnung nicht von der Deutschen Sprachpri-

fung freigestellt sind.

(5) Fur eine Einschreibung in ein hoheres Fachsemester aufgrund von anrechenbaren Leistungen ist fiir die Immatrikulation in
den Bachelorstudiengang eine Anrechnungsbescheinigung gemaR § 27, § 28 vorzulegen.

(6) Die Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Bachelorpriifung sind in § 21 geregelt.

(7) Sofern fur den Bachelorstudiengang Ethnologie aus Kapazitatsgrinden eine Zulassungsbeschrénkung besteht, wird ein
Auswahlverfahren nach Landesrecht durchgefiihrt.

Abschnitt Ill: Studienstruktur und —organisation

§ 9 Studienaufbau; Modularisierung (RO: § 11)

(1) Der Bachelorstudiengang Ethnologie ist modular aufgebaut. Ein Modul ist eine inhaltlich und zeitlich abgeschlossene Lehr-
und Lerneinheit. Es umfasst ein Set von inhaltlich aufeinander bezogenen Lehrveranstaltungen einschlieBlich Praxisphasen,
Projektarbeiten sowie Selbstlernzeiten und ist einem vorab definierten Lernziel verpflichtet. Module erstrecken sich in der
Regel auf ein bis zwei Semester. Erstrecken sich Module tber mehr als ein Semester, sollen die zugehdrigen Lehrveranstal-

tungen in unmittelbar aufeinander folgenden Semestern absolviert werden.

(2) Der Bachelorstudiengang Ethnologie ist ein ,,Ein-Fach-Studiengang®. Er gliedert sich in sechs Studienphasen, die zum Teil

parallel studiert werden kénnen.

In der Einflhrungsphase (1.-2. Semester) erarbeiten die Studierenden die Grundlagen der Fachdisziplin: Im Einfihrungsmodul
| (Einfiihrung) erhalten sie einen Uberblick tber die wichtigsten Themenfelder der Ethnologie und setzen sich mit der ethno-
logischen Perspektive sowie den Techniken wissenschaftlichen Arbeitens auseinander. Im Einfihrungsmodul 1l (Grundfragen
der Ethnologie in historischer Perspektive) werden den Studierenden die historische Entwicklung zentraler Fragestellungen
und theoretischer Strémungen des Faches vermittelt. Parallel dazu erlangen die Studierenden in der Basisphase (1.-2. Semester)
im Modul Regionale Teilgebiete regionalspezifische Grundkenntnisse und im Modul Schwerpunkte der Ethnologie Grund-
kenntnisse zu verschiedenen Themen und Theorien der Forschungsschwerpunkte der Frankfurter Ethnologie. Zum Abschluss
der Basisphase absolvieren die Studierenden eine Studienverlaufsberatung, die sie auf die Profilbildung in den folgenden Se-

mestern vorbereitet.

Die erste von zwei Praxisphasen, die Phase Berufsfeldqualifizierende Qualifikationen (Praxisphase 1) (ab 3. Semester), dient

der beruflichen Orientierung der Studierenden: Im Wahlpflichtmodul ,,Berufsfelder der Ethnologie* setzen sich Studierende



unter Beteiligung von Fachvertretern aus der beruflichen Praxis mit konkreten Aufgaben und Anforderungen verschiedener
ethnologischer Tétigkeitsfelder auseinander. Alternativ dazu sammeln sie im Wahlpflichtmodul ,,Ethnologisches Berufsprak-
tikum* erste praktische Arbeitserfahrung in einem spezifischen Téatigkeitsfeld und erproben die Anwendung ethnologischer
Erkenntnisse in der Praxis. Das Modul ,,Schliisselkompetenzen® (Optionalmodul) ermdglicht den Studierenden den Erwerb

fachiibergreifender berufsqualifizierender Kompetenzen und tragt zur Entwicklung eines individuellen beruflichen Profils bei.

Parallel dazu und aufbauend auf den grundlegenden Kompetenzen und Kenntnissen aus der Einfiihrungs- und Basisphase, zielt
die Profilphase (ab 3. Semester) auf die fachliche und fachlibergreifende Profilbildung der Studierenden. Sie dient der akade-
mischen Qualifikation: In den Profilmodulen I und 11 setzen sich Studierende weiterfiihrend und vertiefend mit regionalspezi-
fischen und systematischen, forschungsorientierten Schwerpunkten des Instituts fiir Ethnologie (nach Wahl) auseinander. Ne-
ben der Aneignung weiterfiihrender fachspezifischer Kenntnisse und der Auseinandersetzung mit zeitgendssischen, soziokul-
turellen Prozessen in historischer Tiefe iben die Studierenden hierbei den kritischen Umgang mit Texten und Theorien. Die
Profilmodule 111 (disziplinubergreifend) und IV (Fremdsprachen) ergdnzen das individuelle fachliche Studierendenprofil durch
die Vertiefung fremdsprachlicher Kenntnisse und die Auseinandersetzung mit fachfremden Arbeitsformen und Ansétzen. In
den Modulen der Profilphase werden fachliche sowie fachlbergreifende, theoretische als auch regionalspezifische Grundlagen
geschaffen, die zum eigenen Projekt in der Praxisphase 2 hinfiihren.

In der Projektphase (Praxisphase 2) (ab 3. Semester) erproben Studierende ethnologische (Forschungs-)Praxis anhand eines

eigenen Projekts. Unter der Betreuung von Dozentlnnen erarbeiten sich die Studierenden im Projektmodul I (Methoden der
Ethnologie) die methodisch sowie methodologisch relevanten Grundlagen, konzipieren/entwickeln im Projektmodul II (Pro-
jekt-Vorbereitung) unter Anleitung ihr eigenes Projekt und fithren dieses im Projektmodul 111 (Projekt-Durchfiihrung) selb-
sténdig im In- oder Ausland durch. Im Rahmen der Projektdurchfiihrung wird der Umgang mit qualitativen Forschungsmetho-
den intensiv und anwendungsorientiert getibt; die Projektphase ermdglicht den Studierenden zudem die direkte Verkniipfung
von Forschungs- und Berufsfeldorientierung. Alternativ konzipieren und fiihren Studierende in der Praxisphase 2 ein For-

schungspraktikum oder ein Auslandsstudium durch.

Die Ergebnisse der Projektmodule kénnen Grundlage fiir die Bachelor-Arbeit bilden, welche die Studierenden in der Ab-
schlussphase (BA-Modul) verfassen und in einem Plenum zur Diskussion stellen.

(3) Module kdénnen sein: Pflichtmodule, die obligatorisch sind; darunter die Bachelorarbeit, oder Wahlpflichtmodule, die aus
einem vorgegebenen Katalog von Modulen auszuwdhlen sind. Weiterhin sind im Bachelorstudiengang Ethnologie Optional-
module enthalten, bei denen frei aus den Studienangeboten der Johann Wolfgang Goethe-Universitat gewahlt werden kann.
Die Module ,,Ethnologisches Berufspraktikum®, sowie die Module der Projektphase sind projekt- und/oder praxisorientiert

ausgerichtet. Sie fordern gegenstandsbezogen die fachwissenschaftliche Reflexion. Naheres regelt § 10.

(4) Aus den Zuordnungen der Module zu den Studienphasen, dem Grad der Verbindlichkeit der Module und dem nach § 12
kalkulierten studentischen Arbeitsaufwand (Workload) in CP ergibt sich fur den Bachelorstudiengang Ethnologie folgender
Studienaufbau:
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Pflicht (PF)/ Kreditpunkte Erlduterung
Wahlpflicht (CP)

(WP)
Einfihrungsphase PF 24
Modul 01: Einfihrung PF 15
Modul 02: Grundfragen der Ethnologie in histori- PF 9
scher Perspektive
Basisphase PF 36
Modul 03A: Regionale Teilgebiete 1 PF 6
Modul 03B: Regionale Teilgebiete 2 PF 9
Modul 04A: Schwerpunkte der Ethnologie A PF 6
Modul 04B: Schwerpunkte der Ethnologie B PF 6
Modul 04C: Schwerpunkte der Ethnologie C PF 9
Berufsfeldbezogene Qualifikationen PF 19
(Praxisphase 1)
Modul 05A: Berufsfelder der Ethnologie WP 10 5A oder 5B
Modul 05B: Ethnologisches Berufspraktikum WP 10 5B oder 5A
Modul 06: Schlisselkompetenzen PF 9
Profilphase PF 45
Modul 07: Profilbildung 1 PF 12
Modul 08: Profilbildung 2 PF 12
Modul 09: Disziplinibergreifendes Modul PF 15
Modul 10: Fremdsprachen PF 6
Projekt (Praxisphase 2) PF 41
Modul 11: Praxismodul I: Methoden der Ethnologie PF 15
Modul 12: Praxismodul II: Projekt-Vorbereitung PF 9
Modul 13: Praxismodul Ill: Projekt-Durchfihrung PF 17
Abschlussphase PF 15
Modul 14: BA-Modul PF 15
Summe 180

(5) Die Wahlbarkeit von Wahlpflichtmodulen kann bei fehlender Kapazitét durch Fachbereichsratsbeschluss eingeschréankt
werden. Die Einschréankung ist den Studierenden unverziiglich durch das Dekanat bekannt zu geben. § 15 Abs. 2 findet An-

wendung.

Durch Beschluss des Fachbereichsrates konnen ohne Anderung dieser Ordnung auch weitere Wahlpflichtmodule zugelassen
werden, wenn sie von ihrem Umfang und ihren Anforderungen den in dieser Ordnung geregelten Wahlpflichtmodulen entspre-
chen. 8 11 Abs. 4 und § 15 Abs. 2 sind zu beachten.

(6) Die Lehrveranstaltungen in den Modulen werden hinsichtlich ihrer Verbindlichkeit in Pflicht- und Wahlpflichtveranstal-
tungen unterschieden. Pflichtveranstaltungen sind nach Inhalt und Form der Veranstaltung in der Modulbeschreibung eindeutig
bestimmt. Wahlpflichtveranstaltungen sind Lehrveranstaltungen, die Studierende innerhalb eines Moduls aus einem bestimm-

ten Fachgebiet oder zu einem bestimmten Themengebiet auszuwéhlen haben.
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(7) Sofern einzelne Lehrveranstaltungen auf Englisch angeboten werden, ist dies im Modulhandbuch geregelt.

(8) Sofern Lehrveranstaltungen eines Moduls aufeinander aufbauen, sind die Studierenden nach MalRgabe der Modulbeschrei-

bung an die dort angegebene Reihenfolge gebunden.

(9) Die Studierenden haben die Méglichkeit, sich innerhalb des Bachelorstudiengangs Ethnologie nach MaRgabe freier Platze
weiteren, als den in dieser Ordnung vorgeschriebenen Modulen einer Priifung oder einer Leistungskontrolle zu unterziehen

(Zusatzmodule). Das Ergebnis der Priifung wird bei der Bildung der Gesamtnote fiir die Bachelorpriifung nicht mit einbezogen.

§ 10 Praxismodule (RO: § 13)

(1) Im Rahmen des Bachelorstudiengangs Ethnologie ist ein externes Praxismodul durch das Wahlpflichtmodul ,,BA-Ethn-
05B: Ethnologisches Berufspraktikum® (Praxisphase 1) moglich; das Praktikum kann in Teilzeit durchgefiihrt werden. Im Mo-
dul ,,BA-Ethn-13: Projektmodul I11: Projekt-Durchfihrung“ (Praxisphase 2) wird ein externes Projekt durchgefiihrt. Naheres
regeln die Modulbeschreibung sowie das Modulhandbuch.

(2) Von den Studierenden wird erwartet, dass sie sich selbst um eine Praktikumsstelle bemiihen. Die oder der Modulbeauftragte
des Wahlpflichtmoduls ,,Ethnologisches Berufspraktikum* berat Studierende bei der Suche nach einer geeigneten Praktikums-
stelle und bei der Suche nach einer Praktikumsbegleiterin/einem Praktikumsbegleiter aus dem Kreis der priifungsberechtigten
Lehrenden; diese Praktikumsbegleiterin/dieser Praktikumsbegleiter betreut die Studierenden wahrend des gesamten Prakti-
kums. Das Projekt im ,,Projektmodul III* wird im Rahmen des ,,Projektmodul II* vorbereitet. Naheres regeln Modulbeschrei-
bung sowie Modulhandbuch.

§ 11 Modulbeschreibungen/Modulhandbuch (RO: § 14)

(1) Zu jedem Pflicht- und Wahlpflichtmodul enth&lt Anlage 1 eine Modulbeschreibung nach MalRgabe von § 14 Abs. 2 RO.
Die Modulbeschreibungen sind Bestandteil dieser Ordnung.

(2) Die Modulbeschreibungen werden erganzt durch ein regelméagig aktualisiertes Modulhandbuch. Dieses enthalt die zusétz-

lichen Angaben nach Malgabe von Abs. 3 und dient insbesondere der Information der Studierenden.
(3) In das Modulhandbuch werden nach Malgabe von § 14 Abs. 5 RO mindestens aufgenommen:

- ggf. Kennzeichnung als Importmodul

- Angebotszyklus der Module (z.B. jahrlich oder jedes Semester)

- studentischer Arbeitsaufwand differenziert nach Prasenz- beziehungsweise Kontaktzeit und Selbststudium in Stunden und
Kreditpunkten (CP)

- Dauer der Module

- empfohlene Voraussetzungen

- Unterrichts-/Prifungssprache

- Lehrveranstaltungen mit Lehr- und Lernformen sowie Semesterwochenstunden und Kreditpunkten
- Verwendbarkeit der Module

- Modulbeauftragte/Modulbeauftragter

- gdf. zeitliche Einordnung der Module

(4y Anderungen im Modulhandbuch, welche nicht die Inhalte der Modulbeschreibungen nach § 14 Abs. 2 RO betreffen, sind
durch Fachbereichsratsheschluss rechtzeitig vor Beginn der Veranstaltungszeit eines Semesters méglich und bis zu diesem
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Zeitpunkt auf der studiengangsbezogenen Webseite bekanntzugeben. Sie diirfen nicht zu wesentlichen Anderungen des Curri-
culums fiihren. Das Hochschulrechenzentrum soll rechtzeitig vor Beschlussfassung im Fachbereichsrat zu den Anderungen

angehdrt werden.

§ 12 Umfang des Studiums und der Module; Kreditpunkte (CP) (RO: § 15)

(1) Jedem Modul werden in der Modulbeschreibung Kreditpunkte (CP) auf der Basis des European Credit Transfer Systems
(ECTS) unter Beriicksichtigung der Beschlusse und Empfehlungen der Kultusministerkonferenz und Hochschulrektorenkon-

ferenz zugeordnet. Die CP ermdglichen die Ubertragung erbrachter Leistungen auf andere Studiengénge der Johann Wolfgang

Goethe-Universitat oder einer anderen Hochschule beziehungsweise umgekehrt.

(2) CP sind ein quantitatives MaR fur den Arbeitsaufwand (Workload), den durchschnittlich begabte Studierende fiir den er-
folgreichen Abschluss des entsprechenden Moduls fiir das Prasenzstudium, die Teilnahme an auferuniversitaren Praktika oder
an Exkursionen, die VVor- und Nachbereitung des Lehrstoffs, die Vorbereitung und Ausarbeitung eigener Beitrdge und Pri-
fungsleistungen aufwenden mussen. Ein CP entspricht einem Arbeitsaufwand von 30 Stunden. Als regelméRige Arbeitsbelas-
tung werden hdchstens 1800 Arbeitsstunden je Studienjahr angesetzt. 30 CP entsprechen der durchschnittlichen Arbeitsbelas-

tung eines Semesters.
(3) Fur den sechssemestrigen Bachelorstudiengang Ethnologie sind 180 CP nachzuweisen.
(4) Die CP werden nur fiir ein vollstandig und erfolgreich absolviertes Modul vergeben.

(5) Fur jede Studierende und jeden Studierenden des Studiengangs wird beim Prufungsamt ein Kreditpunktekonto eingerichtet.
Im Rahmen der organisatorischen Mdglichkeiten kann die oder der Studierende jederzeit in den Stand des Kontos Einblick
nehmen.

(6) Der Arbeitsumfang (Workload) wird im Rahmen der Evaluierung nach § 12 Abs. 1 und Abs. 2 HHG sowie zur Reakkredi-
tierung des Studiengangs Uberprift und an die durch die Evaluierung ermittelte Arbeitsbelastung angepasst.

§ 13 Lehr- und Lernformen; Zugang zu Modulen (RO: 8§ 16)

(1) Die Lehrveranstaltungen im Bachelorstudiengang Ethnologie werden in den folgenden Formen durchgefihrt:

a) Vorlesung (V): Zusammenhdngende Darstellung und Vermittlung von Grund- und Spezialwissen sowie methodische

Kenntnisse durch Vortrag. Die Lehrenden entwickeln und vermitteln Lehrinhalte unter Einbeziehung der Studierenden;

b) Kurs/Ubung (K/U): Durcharbeitung und Vertiefung von Lehrstoffen sowie Schulung in der Fachmethodik und Vermitt-

lung spezieller Fertigkeiten durch Bearbeitung und Besprechung exemplarischer Aufgaben;

c) Proseminar/Seminar (P/S): Erarbeitung wissenschaftlicher Erkenntnisse oder Bearbeitung aktueller Problemstellungen
mit wissenschaftlichen Methoden durch, in der Regel von Studierenden vorbereitete, Beitrdge, Erlernen und Einliben be-

ziehungsweise Vertiefen von Présentations- und Diskussionstechniken;

d) Projekt (Pr): Erarbeitung von Konzepten sowie Realisierung von Ldsungen komplexer, praxisnaher Aufgabenstellungen;
Vermittlung sozialer Kompetenz durch weitgehend selbststandige Bearbeitung der Aufgabe bei gleichzeitiger fachlicher
und arbeitsmethodischer Anleitung. Projekte sind mit einer Forschungsfrage verbunden. VVorgesehene Projektformen sind
Forschungsiibung, Forschungspraktikum oder Auslandsstudium. Die Aufnahme neuer, zusétzlicher Projektformen ist
auf VVorschlag des Direktoriums des Instituts fir Ethnologie durch Ergénzung des Modulhandbuchs méglich. Bei einem
in Form einer Teamarbeit erbrachten Projekt muss der Beitrag der oder des einzelnen Studierenden deutlich erkennbar

und bewertbar sein;

e) Exkursion (Ex): Vorbereitete Veranstaltung auBerhalb der Hochschule;
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f)  Berufspraktikum (Ber.Pr.): Erfahrung berufspraktischen Arbeitens durch aktive Teilnahme, in der Regel auferhalb der
Hochschule (Praxisstelle) und in der Regel mit fachlicher und methodischer Begleitung durch eine Lehrperson (Prakti-

kumsbegleiterin/Praktikumsbegleiter);

g) Tutorium (Tut): Schulung in der Vermittlung fachlicher und didaktischer Kompetenzen sowie Erlernen von Prasentations-

und Diskussionstechniken. Die Veranstaltung wird fachlich und methodisch durch Lehrpersonen angeleitet;

h)  Selbststudium: eigenverantwortliche Bearbeitung von Themen und Fragen sowie selbstadndige Gestaltung weiterfiihrender

Lernprozesse.
i)  Kolloguium (Ko): Présentation und Diskussion laufender Forschungsprojekte vor Publikum;

J)  Sprachkurs (Sk): Vermittlung von Sprachkenntnissen.

(2) Ist nach MaRgabe der Modulbeschreibung der Zugang zu den Lehrveranstaltungen eines Moduls vom erfolgreichen Ab-
schluss anderer Module oder vom Besuch der Studienfachberatung abhé&ngig oder wird in der Modulbeschreibung die Teil-
nahme an einer einzelnen Lehrveranstaltung von einem Teilnahme- oder Leistungsnachweis fiir eine andere Lehrveranstaltung
vorausgesetzt, wird die Teilnahmeberechtigung durch die Lehrenden Gberprift; die Priifungsberechtigung wird im Rahmen der
Anmeldung zur Prifung vom Priifungsamt uberpruft.

(3) Das Modulhandbuch kann vorsehen, dass zur Teilnahme am Modul oder an bestimmten Veranstaltungen des Moduls eine
verbindliche Anmeldung vorausgesetzt werden kann. Auf der studiengangsspezifischen Webseite wird rechtzeitig bekannt ge-
geben, ob und in welchem Verfahren eine verbindliche Anmeldung erfolgen muss.

(4) Ist zu erwarten, dass die Zahl der an einer Lehrveranstaltung interessierten Studierenden die Aufnahmeféahigkeit der Lehr-
veranstaltung Ubersteigt, kann das Institut fur Ethnologie ein Anmeldeverfahren durchfilhren. Die  Anmeldevoraussetzungen
und die Anmeldefrist werden im kommentierten Vorlesungsverzeichnis oder auf andere geeignete Weise bekannt gegeben.
Ubersteigt die Zahl der angemeldeten Studierenden die Aufnahmefihigkeit der Lehrveranstaltung oder ist die Lehrveran-
staltung Gberflllt und kann nicht auf alternative Veranstaltungen verwiesen werden, priift das Dekanat des veranstaltenden
Fachbereichs, auf Antrag der Lehrveranstaltungsleitung, ob eine zusétzliche Lehrveranstaltung eingerichtet werden kann. Ist
dies aus Kapazitétsgriinden nicht moglich, ist es zur Gewahrleistung der ordnungsgemaRen Durchfiihrung der Lehrveranstal-
tung zuldssig, nur eine begrenzte Anzahl der teilnahmewilligen Studierenden aufzunehmen. Hierfur ist durch die Veran-
staltungsleitung nach den Richtlinien des Dekanats ein geeignetes Auswahlverfahren durchzufiihren. Bei der Erstellung der
Auswahlkriterien ist sicherzustellen, dass diejenigen Studierenden bei der Aufnahme in die Lehrveranstaltung Prioritét
genieRen, fur die die Lehrveranstaltung verpflichtend ist und die im besonderen MaRe ein Interesse an der Aufnahme haben.
Ein solches ist insbesondere gegeben, wenn der oder die Studierende nach dem Studienverlaufsplan bereits im vorangegan-
genen Semester einen Anspruch auf den Platz hatte und trotz Anmeldung keinen Platz erhalten konnte. Bei Pflichtveranstal-
tungen muss angemeldeten aber nicht in die Lehrveranstaltung aufgenommenen Studierenden auf Verlangen hieriiber eine

Bescheinigung ausgestellt werden.

(5) Der Absatz (4) findet keine Anwendung mehr soweit eine universitatsweite Regelung in Kraft ist.

§ 14 Studiennachweise (Leistungs- und Teilnahmenachweise) (RO: § 17)

(1) Waéhrend des Studiums sind Studiennachweise (Leistungs- und Teilnahmenachweise) als Nachweis des ordnungsgemé&Ren
Studiums (Prifungsvorleistungen) beziehungsweise, zusammen mit den CP fir die bestandene Modulprifung, als VVorausset-

zung fir die Vergabe der fiir das Modul zu erbringenden CP vorgesehen. Es gelten folgende Regelungen:

(2) Sofern in der Modulbeschreibung die Verpflichtung zur regelméaRigen Teilnahme fiir Veranstaltungen geregelt ist, wird

diese durch Teilnahmenachweise oder durch Anwesenheitslisten dokumentiert. Uber die Form der Dokumentation entscheidet
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die Veranstaltungsleitung. Die Bescheinigung der regelméaRigen Teilnahme gilt nicht als Studienleistung im Sinne des Abs. 7.
Als Nachweis der aktiven und ggf. regelméaRigen Teilnahme kann der Besuch von (ber die Beschreibung im Modulkatalog
hinausgehenden Veranstaltungen und Tutorien zur Vermittlung fachnaher und weiterbildender Kompetenzen erforderlich sein

(z.B. Tagungen, Workshops, Vortrage, Sprachkurse).

(3) Die regelméaRige Teilnahme an einer Lehrveranstaltung ist gegeben, wenn die oder der Studierende in allen, von der Ver-
anstaltungsleitung im Verlauf eines Semesters angesetzten Einzelveranstaltungen anwesend war. Sie ist noch zu bestatigen,
wenn die oder der Studierende bis zu drei Einzelveranstaltungen bei 15 Terminen oder 20 % der Veranstaltungszeit bei weniger
Terminen versaumt hat. Bei Uberschreitung der zulassigen Fehlzeit aus Griinden, die die oder der Studierende nicht zu vertreten
hat, wie z.B. Krankheit, notwendige Betreuung eines im selben Haushalt lebenden Kindes oder Pflege eines nahen Angehérigen
(Kinder, Eltern, GroReltern, Ehepartnerin/Ehepartner, Partnerin/Partner in einer nicht ehelichen Lebensgemeinschaft) oder Mit-
wirkung als ernannte oder gewahlte Vertreterin oder ernannter oder gewahlter Vertreter in der akademischen oder studentischen
Selbstverwaltung, entscheidet die oder der Modulbeauftragte, ob und in welcher Art und Weise eine Aquivalenzleistung erfor-

derlich und angemessen ist. Die Regelungen zum Nachteilsausgleich in § 24 sind zu beachten.

(4) Abweichend von § 14 Abs. 3 kann in der Modulbeschreibung fur die Ausstellung eines Teilnahmenachweises auch festge-
legt sein, dass die oder der Studierende nicht nur regelméaRig im Sinne von § 14 Abs. 3, sondern auch aktiv an der Lehrveran-
staltung teilgenommen hat. Sie kann aber auch lediglich die aktive Teilnahme voraussetzen. Eine aktive Teilnahme beinhaltet
je nach Festlegung durch die Veranstaltungsleitung die Erbringung kleinerer Arbeiten, wie Protokolle, mindliche Kurzreferate
und Gruppenarbeiten. Diese Aufgaben werden weder benotet noch mit bestanden/nicht bestanden bewertet.

(5) Ein nach der Modulbeschreibung zu einer Lehrveranstaltung geforderter Leistungsnachweis dokumentiert die erfolgreiche
Erbringung von Studienleistungen. Eine Studienleistung ist erfolgreich erbracht, wenn sie durch die Lehrende oder den Leh-
renden nach Maligabe der Modulbeschreibung mit ,,bestanden* bewertet wurde. Bei Gruppenarbeiten muss die individuelle
Leistung deutlich abgrenzbar und bewertbar sein. Die Noten der Studienleistungen gehen in der Regel nicht in die Modulnote
bzw. Gesamtnote fiir die Bachelorpriifung ein; § 35 Abs. 5 bleibt unberiihrt. Sofern dies die oder der Lehrende voraussetzt, ist
fiir einen Leistungsnachweis auch die regelméaBige Teilnahme an der Lehrveranstaltung im Sinne von Abs. 3 erforderlich.

(6) Studienleistungen kdnnen insbesondere sein
- Klausuren

- schriftliche Ausarbeitungen (Exzerpte, Rezensionen, Begriffsdefinitionen, Protokolle, Reflexionen, Bewerbungssimulati-

onen)
- Referate (mit oder ohne Ausarbeitung)
- Présentationen
- (kommentierte) Bibliographien
- Portfolios
- Fachgesprache
- Arbeitsberichte, Protokolle, Dokumentationen
- Bearbeitung von Ubungsaufgaben
- Tests
- Moderations- und Forschungstibungen

- Exkursionen
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Die Form und die Frist, in der die Studienleistung zu erbringen ist, gibt die oder der Lehrende den Studierenden zu Beginn der
Lehrveranstaltung bekannt. Die Vergabekriterien fur den Leistungsnachweis diirfen wéhrend des laufenden Semesters nicht
zum Nachteil der Studierenden geéndert werden. Die oder der Lehrende kann den Studierenden die Nachbesserung einer

schriftlichen Leistung unter Setzung einer Frist erméglichen.

(7) Nicht unter Aufsicht zu erbringende schriftliche Arbeiten sind von der oder dem Studierenden nach den Regeln guter wis-
senschaftlicher Praxis anzufertigen. Die oder der Studierende hat bei der Abgabe der Arbeit schriftlich zu versichern, dass sie
oder er diese selbststandig verfasst und alle von ihr oder ihm benutzten Quellen und Hilfsmittel in der Arbeit angegeben hat.
Ferner ist zu erkldren, dass die Arbeit noch nicht — auch nicht auszugsweise — in einem anderen Studiengang als Studien- oder
Prifungsleistung verwendet wurde. § 25 gilt entsprechend. Um die Einhaltung der Regeln guter wissenschaftlicher Praxis uber-
prifen zu kénnen, sind die Lehrenden berechtigt, von den Studierenden die VVorlage nicht unter Aufsicht erbrachter schriftlicher

Avrbeiten auch in geeigneter elektronischer Form zu verlangen. Der Prifungsausschuss trifft hierzu ndhere Festlegungen.

(8) Bestandene Studienleistungen kdnnen nicht wiederholt werden. Nicht bestandene Studienleistungen sind unbeschrénkt wie-

derholbar.

§ 15 Studienverlaufsplan; Informationen (RO: § 18)

(1) Der als Anlage 2 angefiigte Studienverlaufsplan gibt den Studierenden Hinweise fiir eine zielgerichtete Gestaltung ihres
Studiums. Er berticksichtigt inhaltliche Bezlige zwischen Modulen und organisatorische Bedingungen des Studienangebots.

(2) Der Fachbereich richtet fiir den Bachelorstudiengang Ethnologie eine Webseite ein, auf der allgemeine Informationen und
Regelungen zum Studiengang in der jeweils aktuellen Form hinterlegt sind. Dort sind auch das Modulhandbuch und der Stu-

dienverlaufsplan vertffentlicht.

(3) Der Fachbereich erstellt fiir den Bachelorstudiengang Ethnologie auf der Basis der Modulbeschreibungen und des Studien-
verlaufsplans ein kommentiertes Veranstaltungsverzeichnis mit einer inhaltlichen und organisatorischen Beschreibung des
Lehrangebots. Dieses ist flr jedes Semester zu aktualisieren und soll in der letzten Vorlesungswoche des vorangegangenen

Semesters erscheinen.

§ 16 Studienberatung; Orientierungsveranstaltung (RO: § 19)

(1) Die Studierenden haben die Mdglichkeit, wahrend des gesamten Studienverlaufs die Studienfachberatung fur den Bachelor-
studiengang Ethnologie des Fachbereichs Philosophie und Geschichtswissenschaften aufzusuchen. Die Studienfachberatung
erfolgt durch von der Studiendekanin oder dem Studiendekan beauftragte Personen. Im Rahmen der Studienfachberatung er-
halten die Studierenden Unterstlitzung insbesondere in Fragen der Studiengestaltung, der Studientechnik und der Wahl der

Lehrveranstaltungen. Die Studienfachberatung sollte insbesondere in Anspruch genommen werden:

- zu Beginn des ersten Semesters;

- bei Nichtbestehen von Priifungen und bei gescheiterten VVersuchen, erforderliche Leistungsnachweise zu erwerben;
- bei Schwierigkeiten in einzelnen Lehrveranstaltungen;

- bei Studiengangs- beziehungsweise Hochschulwechsel.

(2) Neben der Studienfachberatung steht den Studierenden die Zentrale Studienberatung der Johann Wolfgang Goethe-Univer-
sitat zur Verfligung. Sie unterrichtet als allgemeine Studienberatung uber Studiermdglichkeiten, Inhalte, Aufbau und Anforde-

rungen eines Studiums und berét bei studienbezogenen personlichen Schwierigkeiten.

(3) Vor Beginn der Vorlesungszeit eines jeden Semesters, in dem Studierende ihr Studium aufnehmen konnen, findet eine

»Orientierungsveranstaltung zum Studienbeginn® statt, zu der die Studienanféangerinnen und Studienanfanger durch Aushang
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oder anderweitig eingeladen werden. In dieser wird tber die Struktur und den Gesamtaufbau des Studiengangs und (iber se-
mesterspezifische Besonderheiten informiert. Den Studierenden wird Gelegenheit gegeben, insbesondere die Studienorganisa-

tion betreffende Fragen zu kléren. Die Teilnahme zu Beginn des Studiums ist obligatorisch und Teil des Moduls BA-Ethn-01.

(4) Nach Abschluss der Basisphase (in Modul BA-Ethn-HF-02) muss eine Studienverlaufsberatung (SVB) besucht werden.
Diese besteht aus einer ,,Orientierungsveranstaltung zum fortgeschrittenen Studium* sowie aus einem individuellen ,,Bera-
tungsgesprach zur Profilbildung®. N&heres regelt die Modulbeschreibung zu Modul BA-Ethn-HF-02 (unter Inhalte) und das
Modulhandbuch zu BA-Ethn-HF-02 (unter Hinweise).

§ 17 Akademische Leitung und Modulbeauftragte (RO: § 20)

(1) Die Aufgabe der akademischen Leitung des Bachelorstudiengangs Ethnologie nimmt die Studiendekanin oder der Studien-
dekan des Fachbereichs Philosophie und Geschichtswissenschaften wahr, sofern sie nicht auf ihren oder seinen VVorschlag vom
Fachbereichsrat auf ein im Bachelorstudiengang priifungsberechtigtes Mitglied der Professorengruppe fir die Dauer von zwei
Jahren Ubertragen wird. Die akademische Leiterin oder der akademische Leiter ist beratendes Mitglied in der Studienkommis-
sion und hat inshesondere folgende Aufgaben:

- Koordination des Lehr- und Priifungsangebots des Studiengangs im Zusammenwirken mit den Modulbeauftragten, gege-
benenfalls auch aus anderen Fachbereichen;

- Erstellung und Aktualisierung von Priferlisten;

- Evaluation des Studiengangs und Umsetzung der gegebenenfalls daraus entwickelten qualitatssichernden MaRnahmen in
Zusammenarbeit mit der Studienkommission (vgl. hierzu § 6 Evaluationssatzung fur Lehre und Studium);

- ggf. Bestellung der Modulbeauftragten Abs. 2 bleibt unberiihrt).

(2) Fur jedes Modul ernennt die akademische Leitung des Studiengangs aus dem Kreis der Lehrenden des Moduls und der
Studiengangsverantwortlichen/Studiengangskoordinatoren eine Modulbeauftragte oder einen Modulbeauftragten. Die oder der
Modulbeauftragte muss Professorin oder Professor oder ein auf Dauer beschéftigtes wissenschaftliches Mitglied der Lehrein-
heit sein. Sie oder er ist fir alle, das Modul betreffenden, inhaltlichen Abstimmungen und die ihr oder ihm durch diese Ordnung
zugewiesenen organisatorischen Aufgaben, insbesondere fiir die Mitwirkung bei der Organisation der Modulpriifung, zustén-

dig. Die oder der Modulbeauftragte wird durch die akademische Leitung des Studiengangs vertreten.

Abschnitt IV: Priafungsorganisation

§ 18 Prifungsausschuss; Prafungsamt (RO: 8§ 21)

(1) Der Fachbereichsrat des Fachbereichs Philosophie und Geschichtswissenschaften bildet fur die vom Fachbereich verant-

worteten BA-/MA-Studiengénge einen gemeinsamen Priifungsausschuss.

(2) Dem Priifungsausschuss gehdren sieben Mitglieder an, darunter vier Mitglieder der Gruppe der Professorenschaft, eine
wissenschaftliche Mitarbeiterin oder ein wissenschaftlicher Mitarbeiter und zwei Studierende. Unter den vier Professoren und
Professorinnen sollte sich mindestens jeweils ein Vertreter/eine Vertreterin aus den Fachern befinden, fiir die Studiengédnge
angeboten werden. Die Studierenden sollen in einem der Studiengénge des Fachbereichs eingeschrieben sein.

(3) Die Mitglieder des Prufungsausschusses werden nebst einer Stellvertreterin oder einem Stellvertreter auf Vorschlag der
jeweiligen Gruppen vom Fachbereichsrat des Fachbereichs Philosophie und Geschichtswissenschaften gewdhlt. Die Amtszeit

der Studierenden betrégt ein Jahr, die der anderen Mitglieder zwei Jahre. Wiederwahl ist zul&ssig.
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(4) Bei Angelegenheiten, die ein Mitglied des Priifungsausschusses betreffen, ruht dessen Mitgliedschaft in Bezug auf diese
Angelegenheit und wird durch die Stellvertreterin oder den Stellvertreter wahrgenommen. Dies gilt nicht bei rein organisato-

rischen Sachverhalten.

(5) Der Priifungsausschuss wéhlt eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden aus der Mitte der ihm angehérenden Professorinnen
und Professoren. Die stellvertretende Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende wird aus der Mitte der dem Priifungs-
ausschuss angehdrenden Professorinnen und Professoren oder ihrer Stellvertreterinnen und Stellvertreter gewdhlt. Die bezie-
hungsweise der Vorsitzende fiihrt die Geschéfte des Prifungsausschusses. Sie oder er ladt zu den Sitzungen des Priifungsaus-
schusses ein und fiihrt bei allen Beratungen und Beschlussfassungen den Vorsitz. In der Regel soll in jedem Semester mindes-
tens eine Sitzung des Prifungsausschusses stattfinden. Eine Sitzung ist einzuberufen, wenn dies mindestens zwei Mitglieder

des Priifungsausschusses fordern.

(6) Der Prufungsausschuss tagt nicht 6ffentlich. Er ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder, darunter die
oder der Vorsitzende oder die oder der stellvertretende Vorsitzende, anwesend sind und die Stimmenmehrheit der Professorin-
nen und Professoren gewahrleistet ist. Fiir Beschlisse ist die Zustimmung der Mehrheit der Anwesenden erforderlich. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden. Die Beschliisse des Priifungsausschusses sind zu proto-
kollieren. Im Ubrigen richtet sich das Verfahren nach der Geschéftsordnung fiir die Gremien der Johann Wolfgang Goethe-
Universitat.

(7) Der Prufungsausschuss kann einzelne Aufgaben seiner oder seinem Vorsitzenden zur alleinigen Durchfiihrung und Ent-
scheidung Ubertragen. Gegen deren oder dessen Entscheidungen haben die Mitglieder des Priifungsausschusses und der be-
troffene Priifling ein Einspruchsrecht. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann die Durchfiihrung von Aufgaben
an das Priifungsamt delegieren. Das Priifungsamt fiir den Bachelorstudiengang Ethnologie ist die Philosophische Promotions-
kommission. Diese ist Geschéftsstelle des Priifungsausschusses. Sie fiihrt die laufenden Geschafte nach Weisung des Prifungs-

ausschusses und deren beziehungsweise dessen Vorsitzenden.

(8) Die Mitglieder des Prifungsausschusses und deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter unterliegen der Amtsverschwie-
genheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden zur Verschwie-

genheit zu verpflichten; sie bestétigen diese Verpflichtung durch ihre Unterschrift, die zu den Akten genommen wird.

(9) Die Mitglieder des Prufungsausschusses haben das Recht, an den miindlichen Priifungen als Zuhérerinnen und Zuhorer

teilzunehmen.

(10) Der Prufungsausschuss kann Anordnungen, Festsetzungen von Terminen und andere Entscheidungen unter Beachtung
datenschutzrechtlicher Bestimmungen mit rechtlich verbindlicher Wirkung durch Aushang am Priifungsamt oder andere nach

8§ 41 Hessisches Verwaltungsverfahrensgesetz geeignete MalRnahmen bekannt machen.

(11) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses oder der oder des Vorsitzenden des Priifungsausschusses sind der
oder dem Studierenden unverziiglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Der oder dem Studierenden ist vor der Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

§ 19 Aufgaben des Prifungsausschusses (RO: § 22)

(1) Der Prufungsausschuss und das fiir den Bachelorstudiengang Ethnologie zustandige Priifungsamt (Philosophische Promo-
tionskommission) sind fir die Organisation und die ordnungsgemaie Durchfiihrung der Priifungen im Bachelorstudiengang
Ethnologie verantwortlich. Der Prifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen dieser Ordnung eingehalten werden
und entscheidet bei Zweifeln zu Auslegungsfragen dieser Ordnung. Er entscheidet in allen Priifungsangelegenheiten, die nicht
durch Ordnung oder Satzung einem anderen Organ oder Gremium oder der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses

tibertragen sind.

(2) Dem Priifungsausschuss obliegen in der Regel insbesondere folgende Aufgaben:
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- Festlegung der Priifungstermine, -zeitrdume und Melde- und Riicktrittsfristen fiir die Priifungen und deren Bekanntgabe;
- ggf. Bestellung der Priferinnen und Priifer;
- Entscheidungen zur Priifungszulassung;

- die Entscheidung tber die Anrechnungen gemaR § 27, § 28 sowie die Erteilung von Auflagen zu nachzuholenden Studien-
und Prufungsleistungen im Rahmen von Anrechnungen;

- die Berechnung und Bekanntgabe der Noten von Priifungen sowie der Gesamtnote fiir den Bachelorabschluss;
- die Entscheidungen zur Bachelorarbeit;
- die Entscheidungen zum Bestehen und Nichtbestehen;

- die Entscheidungen Uber einen Nachteilsausgleich und tber die Verlangerung von Priifungs- beziehungsweise Bearbei-

tungsfristen;
- die Entscheidungen tber VerstdRe gegen Priifungsvorschriften;
- die Entscheidungen zur Ungultigkeit des Bachelorabschlusses;

- Entscheidungen Gber Einspriiche sowie iber Widerspriiche der Studierenden zu in Prifungsverfahren getroffenen Ent-
scheidungen, soweit diesen stattgegeben werden soll;

- eine regelméRige Berichterstattung in der Studienkommission tber die Entwicklung der Priifungs- und Studienzeiten ein-
schlieBlich der Bearbeitungszeiten fur die Bachelorarbeit sowie tber die Nachfrage der Studierenden nach den verschie-

denen Wahlpflichtmodulen;
- das Offenlegen der Verteilung der Fach- und Gesamtnoten;
- Anregungen zur Reform dieser Ordnung.

(3) Zum Zwecke der Uberpriifung der Einhaltung guter wissenschaftlicher Praxis ist der Priifungsausschuss berechtigt, wis-
senschaftliche Arbeiten auch mit Hilfe geeigneter elektronischer Mittel auf Tauschungen und Téuschungsversuche zu tberprii-
fen. Hierzu kann er verlangen, dass ihm innerhalb einer angemessenen Frist die Prufungsarbeiten in elektronischer Fassung
vorgelegt werden. Kommt die Verfasserin oder der Verfasser dieser Aufforderung nicht nach, kann die Arbeit als nicht bestan-

den gewertet werden.

§ 20 Pruferinnen und Prufer; Beisitzerinnen und Beisitzer (RO: § 23)

(1) Zur Abnahme von Hochschulprifungen sind Mitglieder der Professorengruppe, wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, die mit der selbststandigen Wahrnehmung von Lehraufgaben beauftragt worden sind, sowie Lehrbeauftragte und
Lehrkréfte fur besondere Aufgaben befugt sowie in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen, die von der
Dekanin oder dem Dekan mit der Abnahme einer Prifungsleistung beauftragt wurden (8 18 Abs. 2 HHG). Privatdozentinnen
und Privatdozenten, auRerplanméRige Professorinnen und auBerplanméRige Professoren, Honorarprofessorinnen und Honorar-
professoren, die jeweils in den Priifungsfachern eine Lehrtétigkeit austiben, sowie entpflichtete und in den Ruhestand getretene
Professorinnen und Professoren, kénnen durch den Prifungsausschuss mit ihrer Einwilligung als Priiferinnen oder Prifer be-

stellt werden.

(2) Der Prifungsausschuss kann im Einzelfall eine nicht der Johann Wolfgang Goethe-Universitat angehdrende, aber nach Satz
1 prifungsberechtigte Person als Zweitgutachterin oder Zweitgutachter fiir die Bachelorarbeit bestellen. Priifungsleistungen
dirfen nur von Personen bewertet werden, die selbst mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige

Qualifikation besitzen.
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(3) In der Regel wird die zu einem Modul gehérende Priifung von den in dem Modul Lehrenden ohne besondere Bestellung
durch den Prifungsausschuss abgenommen. Sollte eine Lehrende oder ein Lehrender aus zwingenden Griinden Priifungen nicht

abnehmen kénnen, kann der Priifungsausschuss eine andere Priiferin oder einen anderen Priifer benennen.

(4) Schriftliche Prifungsleistungen, die nicht mehr wiederholt werden kénnen, sind von zwei Priifenden zu bewerten. § 1 Abs.
1 bleibt unberihrt. Mundliche Priifungen sind von mehreren Priifenden oder von einer oder einem Priifenden in Gegenwart

einer oder eines Beisitzenden abzunehmen.

(5) Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer bei miindlichen Prifungen darf nur ein Mitglied oder eine Angehérige oder ein Ange-
hdriger der Johann Wolfgang Goethe-Universitét bestellt werden, das oder die oder der mindestens den Bachelorabschluss oder
eine vergleichbare Priifung abgelegt hat. Die Bestellung der Beisitzerin oder des Beisitzers erfolgt durch die VVorsitzende oder

den Vorsitzenden des Priifungsausschusses. Sie oder er kann die Bestellung an die Priiferin oder den Priifer delegieren.

(6) Priferinnen, Prifer, Beisitzerinnen und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwiegenheit.

Abschnitt V: Prifungsvoraussetzungen und —verfahren

§ 21 Erstmeldung und Zulassung zu den Bachelorprufungen (RO: § 24)

(1) Spatestens mit der Meldung zur ersten Modulpriifung im Bachelorstudiengang Ethnologie hat die oder der Studierende ein
vollstandig ausgefiilltes Anmeldeformular fur die Zulassung zur Bachelorpriifung beim Priifungsamt fiir den Bachelorstudien-
gang Ethnologie einzureichen. Der Meldung zur Priifung sind beizuftigen:

a) eine Erklarung dariiber, ob die Studierende oder der Studierende bereits eine Zwischenpriifung eine Bachelorpriifung, eine
Masterprufung oder eine Magisterpriifung, im Fach Ethnologie oder in einem vergleichbaren Studiengang (Studiengang
mit einer iberwiegend gleichen fachlichen Ausrichtung) an einer Hochschule endgiiltig nicht bestanden hat oder ob sie
oder er sich gegenwartig in dem Fach Ethnologie oder einem vergleichbaren Studiengang in einem nicht abgeschlossenen

Prifungsverfahren an einer Hochschule in Deutschland oder im Ausland befindet;

b) eine Erklarung dariiber, ob und gegebenenfalls wie oft die oder der Studierende bereits Modulpriifungen im Bachelorstu-
diengang Ethnologie oder in denselben Modulen eines anderen Studiengangs an einer Hochschule in Deutschland oder im

Ausland nicht bestanden hat;

c) gegebenenfalls Nachweise Uiber bereits erbrachte Studien- oder Priifungsleistungen, die in den Studiengang eingebracht

werden sollen;

d) Nachweise Uber Sprachkenntnisse einer weiteren, bevorzugt modernen Fremdsprache auBer Englisch auf der Stufe A2 des
Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens geméaR § 8 Abs. 2. Die Sprachkenntnisse der weiteren Fremdsprache sind

gegeniiber dem Priifungsamt spétestens bis zum Beginn der Profilphase nachzuweisen;
e) Nachweis uber die Teilnahme an der obligatorischen Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn;
f)  gegebenenfalls Nachweis iber die Zahlung der nach § 47 zu entrichtenden Priifungsgebihr.

(2) Der Prufungsausschuss kann in Ausnahmeféllen, insbesondere in Féllen des Studienortwechsels, des Fachrichtungswech-
sels oder der Wiederaufnahme des Studiums auf Antrag von der Immatrikulationspflicht zu einzelnen Modulprifungen be-

freien.

(3) Uber die Zulassung entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses, in Zweifelsfallen der Prifungsaus-

schuss, gegebenenfalls nach Anhdrung einer Fachvertreterin oder eines Fachvertreters. Die Zulassung wird abgelehnt, wenn
a) die Unterlagen unvollsténdig sind oder

b) diein Abs. 1 (d) genannten Zulassungsvoraussetzungen nicht erfiillt sind oder
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c) die oder der Studierende den Priifungsanspruch fiir ein Modul nach Abs. 1 b) oder fiir den jeweiligen Studiengang end-

gultig verloren hat oder eine der in Abs. 1 a) genannten Priifungen endgdltig nicht bestanden hat.

(4) Uber Ausnahmen von Abs. 1und Abs. 3 in besonderen Fillen entscheidet auf Antrag der oder des Studierenden der Prii-

fungsausschuss.

(5) Eine Ablehnung der Zulassung wird der oder dem Studierenden von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses

schriftlich mitgeteilt. Sie ist mit einer Begriindung und einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 22 Prifungszeitpunkt und Meldeverfahren (RO: § 25)

(1) Modulprifungen werden im zeitlichen und sachlichen Zusammenhang mit den entsprechenden Modulen abgelegt. Mo-
dulprifungen fir Pflichtmodule und jahrlich angesetzte Wahlpflichtmodule sind in der Regel mindestens zweimal pro Jahr

anzubieten.

(2) Die modulabschlieBenden miindlichen Priifungen und Klausurarbeiten sollen innerhalb von durch den Priifungsausschuss
festzulegenden Prifungszeitrdumen durchgefiihrt werden. Die Prifungszeitraume sind in der Regel die ersten beiden und die
letzten beiden Wochen der vorlesungsfreien Zeit.

(3) Die exakten Prufungstermine fur die Modulpriifungen werden durch den Prifungsausschuss im Einvernehmen mit den
Priifenden festgelegt. Das Priifungsamt gibt den Studierenden in einem Priifungsplan méglichst frithzeitig, spétestens aber vier
Wochen vor den Priifungsterminen, Zeit und Ort der Priifungen sowie die Namen der beteiligten Priiferinnen und Priifer durch
Aushang oder andere geeignete MalRnahmen bekannt. Muss aus zwingenden Griinden von diesem Priifungsplan abgewichen
werden, so ist die Neufestsetzung des Termins nur mit Genehmigung der oder des Vorsitzenden des Priifungsausschusses
moglich.

Termine fur die miindlichen Modulabschlussprifungen oder fur Prufungen, die im zeitlichen Zusammenhang mit einzelnen
Lehrveranstaltungen oder im Verlauf von Lehrveranstaltungen abgenommen werden, werden von der oder dem Priifenden

gegebenenfalls nach Absprache mit den Studierenden festgelegt.

(4) Der Prufungsausschuss setzt fir die Modulpriifungen Meldefristen (in der Regel zwei Wochen) fest, die spétestens vier

Wochen vor dem Beginn der Meldefristen durch Aushang oder andere geeignete MalRnahmen bekannt gegeben werden miissen.

(5) Zu jeder Modulpriifung hat sich die oder der Studierende innerhalb der Meldefrist schriftlich oder, nach Festlegung durch
den Priifungsausschuss, elektronisch anzumelden. Die Meldung zu den Modulpriifungen erfolgt beim Prifungsamt. Uber eine
Nachfrist fur die Meldung zu einer Modulpriifung in begriindeten Ausnahmefallen entscheidet die oder der Vorsitzende des

Prifungsausschusses auf Antrag der oder des Studierenden. § 23(2) Satz 3 gilt entsprechend.

(6) Die oder der Studierende kann sich zu einer Modulpriifung nur anmelden beziehungsweise die Modulprifung nur ablegen,
sofern sie oder er an der Johann Wolfgang Goethe-Universitat immatrikuliert ist. 8 21(2) bleibt unberihrt. Fiir die Anmeldung
der betreffenden Modulpriifung muss die oder der Studierende zur Bachelorpriifung zugelassen sein und sie oder er darf die
entsprechende Modulpriifung noch nicht endgiltig nicht bestanden haben. Weiterhin muss sie oder er die nach MaRgabe der
Modulbeschreibung fiir das Modul erforderlichen Leistungs- und Teilnahmenachweise erbracht haben. Hangt die Zulassung
zu einer Modulpriifung vom Vorliegen von Studienleistungen ab und sind diese noch nicht vollsténdig erbracht worden, ist
eine Zulassung zu einer Modulpriifung unter Vorbehalt méglich. Das Modul ist erst dann bestanden, wenn samtliche Studien-
leistungen sowie Modulpriifungen bestanden sind. Uber Ausnahmen entscheidet der Priifungsausschuss. Beurlaubte Studie-
rende konnen keine Priifungen ablegen oder Leistungsnachweise erwerben. Zuldssig ist aber die Wiederholung nicht bestan-
dener Priifungen wahrend der Beurlaubung. Studierende sind auch berechtigt, Studien- und Priifungsleistungen wéhrend einer
Beurlaubung zu erbringen, wenn die Beurlaubung wegen Mutterschutz oder wegen der Inanspruchnahme von Elternzeit oder

wegen der Pflege von nach &rztlichem Zeugnis pflegebedirftigen Angehdrigen oder wegen der Erflllung einer Dienstpflicht
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nach Art. 12 a des Grundgesetzes oder wegen der Mitwirkung als ernannte oder gewahlte Vertreterin oder ernannter oder

gewahlter Vertreter in der akademischen Selbstverwaltung erfolgt ist.

(7) Die oder der Studierende kann bis eine Woche vor dem Prifungstermin die Priifungsanmeldung ohne Angabe von Grinden
zuriickziehen. Der Ruicktritt muss schriftlich oder elektronisch beim Priifungsamt erfolgen. Bei einem spateren Riicktritt gilt §
23 Abs. 1.

§ 23 Versaumnis und Rucktritt von Modulprifungen (RO: § 26)

(1) Eine Modulpriifungsleistung gilt als ,,nicht ausreichend (5,0) geméB § 35(3), wenn die oder der Studierende einen fur sie
oder ihn verbindlichen Priifungstermin ohne wichtigen Grund versaumt oder vor Beendigung der Priifung die Teilnahme ab-
gebrochen hat. Dasselbe gilt, wenn sie oder er eine schriftliche Modulpriifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Be-
arbeitungszeit erbracht oder als Modulprifungsleistung in einer schriftlichen Aufsichtsarbeit ein leeres Blatt abgegeben oder

in einer mindlichen Priifung geschwiegen hat.

(2) Der fiir das Versdumnis oder den Abbruch der Priifung geltend gemachte Grund muss der Vorsitzenden oder dem Vorsit-
zenden des Prifungsausschusses unverziiglich nach Bekanntwerden des Grundes schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht
werden. Eine wahrend der Erbringung einer Priifungsleistung eintretende Prifungsunfahigkeit muss unverziglich bei der Pri-
ferin oder dem Priifer oder der Priifungsaufsicht geltend gemacht werden. Die Verpflichtung zur unverziiglichen Anzeige und
Glaubhaftmachung der Griinde gegentiber dem Priifungsausschuss bleibt hiervon unberiihrt. Im Krankheitsfall ist unverziglich,
jedenfalls innerhalb von drei Werktagen, ein arztliches Attest und eine Bescheinigung tber die Priifungsunféhigkeit durch den
Haus-/Facharzt vorzulegen, aus der hervorgeht, fiir welche Art von Priifung (schriftliche Priifung, miindliche Prifung, langer
andauernde Priifungen, andere Priifungsformen) aus medizinischer Sicht die Prifungsunfahigkeit fiir den betreffenden Prii-
fungstermin besteht. Der oder die Vorsitzende des Priifungsausschusses entscheidet auf der Grundlage des in Anlage 11 der
Rahmenordnung beigefiigten Formulars Giber die Priifungsunfahigkeit. Bei begriindeten Zweifeln ist zusétzlich ein amtsérztli-
ches Attest vorzulegen.

(3) Die Krankheit eines, von der oder dem Studierenden zu versorgenden Kindes, das das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet
hat, oder eines pflegebedirftigen nahen Angehodrigen (Kinder, Eltern, GroReltern, Ehe- oder Lebenspartner) steht eigener

Krankheit gleich. Als wichtiger Grund gilt auch die Inanspruchnahme von Mutterschutz.

(4) Uber die Anerkennung des Saumnis- oder Riicktrittsgrundes entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses.

Bei Anerkennung des Grundes wird unverziiglich ein neuer Termin bestimmt.

(5) Bei anerkanntem Ricktritt oder Versaumnis bleiben die Priifungsergebnisse in bereits abgelegten Teilen des Moduls beste-
hen.

§ 24 Studien- und Prufungsleistungen bei Krankheit und Behinderung;
besondere Lebenslagen (RO: § 27)

(1) In Veranstaltungen und Priifungen ist Ruicksicht zu nehmen auf Art und Schwere einer Behinderung oder einer chronischen
Erkrankung der oder des Studierenden, oder auf Belastungen durch Schwangerschaft oder die Erziehung von Kindern oder die

Betreuung von pflegebedirftigen nahen Angehérigen.

(2) Die Art und Schwere der Belastung ist durch die oder den Studierenden rechtzeitig gegentiber der oder dem Vorsitzenden
des Prifungsausschusses durch Vorlage geeigneter Unterlagen, bei Krankheit durch Vorlage eines érztlichen Attestes nachzu-

weisen. In Zweifelsfallen kann auch ein amtsérztliches Attest verlangt werden.

(3) Macht die oder der Studierende glaubhaft, dass sie oder er wegen einer Behinderung, einer chronischen Erkrankung, der

Betreuung einer oder eines pflegebedirftigen nahen Angehdrigen, einer Schwangerschaft oder der Erziehung eines Kindes,
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welches das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, nicht in der Lage ist, die Priifungs- oder Studienleistung ganz oder teil-
weise in der vorgesehenen Form abzulegen, so ist dieser Nachteil durch entsprechende MaRnahmen, wie zum Beispiel eine
Verléngerung der Bearbeitungszeit oder eine andere Gestaltung des Priifungsverfahrens auszugleichen. Die Inanspruchnahme

der gesetzlichen Mutterschutzfristen und der Fristen der Elternzeit ist bei entsprechendem Nachweis zu erméglichen.

(4) Entscheidungen iber den Nachteilsausgleich bei der Erbringung von Priifungsleistungen trifft die oder der VVorsitzende des
Priifungsausschusses, bei Studienleistungen die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im Einvernehmen mit der oder

dem Veranstaltungsverantwortlichen.

§ 25 Tauschung und Ordnungsverstol3 (RO: § 29)

(1) Versucht die oder der Studierende das Ergebnis ihrer oder seiner Priifungs- oder Studienleistung durch Tduschung oder
durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die Priifungs- oder Studienleistung mit ,,nicht ausreichend*
(5,0) gewertet. Der Versuch einer Tauschung liegt insbesondere auch dann vor, wenn die oder der Studierende nicht zugelas-
sene Hilfsmittel in den Priifungsraum mitfiihrt oder eine falsche Erklarung nach § 14 Abs. 7, § 29 Abs. 5, § 32 Abs. 5, § 34
Abs. 15 abgegeben hat oder wenn sie oder er ein und dieselbe Arbeit (oder Teile davon) mehr als einmal als Priifungs- oder
Studienleistung eingereicht hat.

(2) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der aktiv an einem Téuschungsversuch mitwirkt, kann von der jeweiligen
Priiferin oder dem jeweiligen Priifer beziehungsweise von der Aufsichtsfiihrenden oder dem Aufsichtsfilhrenden von der Fort-
setzung der jeweiligen Priifung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priifungs- oder Studienleistung als

mit ,,nicht ausreichend (5,0) gewertet.

(3) Beim Vorliegen einer besonders schweren Tauschung, insbesondere bei wiederholter Tauschung oder einer Téuschung
unter Beifiligung einer schriftlichen Erklarung der oder des Studierenden tber die selbststandige Anfertigung der Arbeit ohne
unerlaubte Hilfsmittel, kann der Priifungsausschuss den Ausschluss von der Wiederholung der Priifung und der Erbringung
weiterer Studienleistungen beschlieRen, so dass der Prifungsanspruch im Bachelorstudiengang Ethnologie erlischt. Die
Schwere der Téuschung ist anhand der von der Studierenden oder dem Studierenden aufgewandten Tauschungsenergie, wie
organisiertes Zusammenwirken oder Verwendung technischer Hilfsmittel, wie Funkgerate und Mobiltelefone und der durch
die Tauschung verursachten Beeintrachtigung der Chancengleichheit zu werten.

(4) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der den ordnungsgeméaien Ablauf der Priifung stort, kann von der jewei-
ligen Pruferin oder dem jeweiligen Priifer oder von der oder dem Aufsichtsfiihrenden in der Regel nach einer Abmahnung von
der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als mit ,,nicht
ausreichend” (5,0) gewertet. Abs. 3 Satz 1 findet entsprechende Anwendung.

(5) Hat eine Studierende oder ein Studierender durch schuldhaftes Verhalten die Teilnahme an einer Prifung zu Unrecht her-
beigefiihrt, kann der Priifungsausschuss entscheiden, dass die betreffende Priifungsleistung als nicht bestanden (,,nicht ausrei-
chend* (5,0)) gilt.

(6) Die oder der Studierende kann innerhalb einer Frist von vier Wochen schriftlich verlangen, dass Entscheidungen nach

Absétzen (1) bis (5) vom Priifungsausschuss tberpriift werden.

(7) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses sind der oder dem Studierenden unverztiglich schriftlich mitzuteilen,

zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(8) Fur Hausarbeiten, schriftliche Referate und die Bachelorarbeit gelten die fachspezifisch festgelegten Zitierregeln fir das
Anfertigen wissenschaftlicher Arbeiten. Bei Nichtbeachtung ist ein Tauschungsversuch zu prifen.
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(9) Um einen Verdacht wissenschaftlichen Fehlverhaltens Uberprifen zu kénnen, kann der Priifungsausschuss beschlieen,
dass nicht unter Aufsicht zu erbringende schriftliche Priifungs- und/oder Studienleistungen auch in elektronischer Form einge-

reicht werden miissen.

§ 26 Mangel im Prufungsverfahren (RO: § 30)

(1) Erweist sich, dass das Verfahren einer miindlichen oder einer schriftlichen Priifungsleistung mit Mangeln behaftet war, die
das Priifungsergebnis beeinflusst haben, wird auf Antrag einer oder eines Studierenden oder von Amts wegen durch den Pri-
fungsausschuss angeordnet, dass von einer oder einem bestimmten Studierenden die Priifungsleistung wiederholt wird. Die
Mangel missen bei einer schriftlichen Priifungsleistung noch wahrend der Priifungssituation gegeniber der Aufsicht und bei
miindlichen Priifungen unverziiglich nach der Priifung bei der beziehungsweise dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses
beziehungsweise bei der Priferin beziehungsweise dem Priifer geriigt werden. Halt die oder der Studierende bei einer schrift-
lichen Priifungsleistung die von der Aufsicht getroffenen AbhilfemaBnahmen nicht fiir ausreichend, muss sie oder er die Riige

unverziglich nach der Priifung bei der beziehungsweise dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses geltend machen.

(2) Sechs Monate nach Abschluss der Priifungsleistung dirfen von Amts wegen Anordnungen nach Abs. 1 nicht mehr getroffen

werden.

§ 27 Anerkennung und Anrechnung von Leistungen (RO: § 31)

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen werden ohne Gleichwertigkeitspriifung angerechnet, wenn sie an
einer Hochschule in Deutschland in dem gleichen Studiengang erbracht wurden, der Studiengang akkreditiert ist und bei den
Modulen hinsichtlich der erreichten Qualifikationsziele keine wesentlichen Unterschiede bestehen. Kann der Priifungsaus-
schuss einen wesentlichen Unterschied nicht nachweisen, sind die Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen

anzurechnen.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen aus anderen Studiengdngen werden angerechnet, sofern keine
wesentlichen Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen bestehen. Bei dieser Anrechnung ist kein schematischer
Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung von Inhalt, Umfang und Anforderungen der Studien- und
Priifungsleistungen unter besonderer Ber{icksichtigung der erreichten Qualifikationsziele vorzunehmen. Die Beweislast fiir die
fehlende Gleichwertigkeit trégt der Priifungsausschuss. Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Abs. (2) findet entsprechende Anwendung fur die Anerkennung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistun-
gen in staatlich anerkannten Fernstudien, an anderen Bildungseinrichtungen, insbesondere an staatlichen oder staatlich aner-
kannten Berufsakademien, fiir multimedial gestiitzte Studien- und Priifungsleistungen sowie fur von Schilerinnen und Schilern

auf der Grundlage von 8§ 54 Abs. 5 HHG erbrachte Studien- und Priifungsleistungen.

(4) Fur die Anrechnung von Leistungen, die an auslédndischen Hochschulen erbracht wurden, gilt Abs. 2 ebenfalls entsprechend.
Bei der Anrechnung sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenz-
vereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaftsvertragen zu beachten. Soweit Aquivalenzverein-
barungen nicht vorliegen, entscheidet der Priifungsausschuss. Bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit ist die Zentralstelle fiir

ausléndisches Bildungswesen zu hdren.

(5) Bei empfohlenem Auslandsstudium soll die oder der Studierende vor Beginn des Auslandsstudiums mit der oder dem Vor-
sitzenden des Prufungsausschusses oder einer oder einem hierzu Beauftragten ein Gespréch tber die Anerkennungsféhigkeit

von Studien- und Prufungsleistungen fiihren.

(6) Einschlégige berufspraktische Téatigkeiten kdnnen fur das Modul ,,Ethnologisches Berufspraktikum® anerkannt werden.

Das Nahere ist in der Modulbeschreibung geregelt.
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(7) Abschlussarbeiten (z.B. Bachelorarbeiten, Staatsexamensarbeiten), welche Studierende auRerhalb des Bachelorstudien-
gangs Ethnologie der Johann Wolfgang Goethe-Universitat bereits erfolgreich erbracht haben, werden nicht angerechnet. Wei-

terhin ist eine mehrfache Anrechnung ein- und derselben Leistung im Bachelorstudiengang Ethnologie nicht méglich.

(8) Werden Prifungsleistungen angerechnet, sind die Noten — soweit die Notensysteme vergleichbar sind — zu ibernehmen
und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,,bestanden®
aufgenommen. Angerechnete Leistungen werden in der Regel mit Angabe der Hochschule, in der sie erworben wurden, im

Abschlussdokument gekennzeichnet.

(9) Die Antragstellerin oder der Antragsteller legt dem Prifungsausschuss alle fur die Anrechnung beziehungsweise Anerken-
nung erforderlichen Unterlagen vor, aus denen die Bewertung, die CP und die Zeitpunkte sdmtlicher Prifungsleistungen her-
vorgehen, denen sie oder er sich in einem anderen Studiengang oder an anderen Hochschulen bisher unterzogen hat. Aus den
Unterlagen muss sich auch ergeben, welche Priifungen und Studienleistungen nicht bestanden oder wiederholt wurden. Der
Priifungsausschuss kann die Vorlage weiterer Unterlagen, wie die rechtlich verbindlichen Modulbeschreibungen der anzuer-

kennenden Module, verlangen.

(10) Fehlversuche in anderen Studiengéngen oder in Studiengdngen an anderen Hochschulen werden angerechnet, sofern sie

im Falle ihres Bestehens angerechnet worden wéren.

(11) Die Anrechnung und Anerkennung von Priifungsleistungen, die vor mehr als funf Jahren erbracht wurden, kann in Ein-
zelféllen abgelehnt werden; die Entscheidung kann mit der Erteilung von Auflagen verbunden werden. Bei Vorliegen der Vo-
raussetzungen der Absatze 1 bis 4 i.V. mit Abs. (9) besteht ein Rechtsanspruch auf Anrechnung. Satz 1 und die Absétze 7 und
10 bleiben unberihrt.

(12) Entscheidungen mit Allgemeingultigkeit zu Fragen der Anrechnung trifft der Priifungsausschuss; die Anrechnung im Ein-
zelfall erfolgt durch dessen Vorsitzende oder dessen Vorsitzenden, falls erforderlich unter Heranziehung einer Fachpruferin
oder eines Fachpriifers. Unter Beriicksichtigung der Anrechnung setzt sie oder er ein Fachsemester fest.

(13) Soweit Anrechnungen von Studien- oder Priifungsleistungen erfolgen, die nicht mit CP versehen sind, sind entsprechende

Aguivalente zu errechnen und auf dem Studienkonto entsprechend zu vermerken.

(14) Sofern Anrechnungen vorgenommen werden, kénnen diese mit Auflagen zu nachzuholenden Studien- oder Prifungsleis-
tungen verbunden werden. Auflagen und eventuelle Fristen zur Auflagenerfiillung sind der Antragstellerin oder dem Antrag-

steller schriftlich mitzuteilen. Die Mitteilung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 28 Anrechnung von aufRerhalb einer Hochschule erworbenen Kompetenzen (RO: § 32)

Fur Kenntnisse und Fahigkeiten, die vor Studienbeginn oder wahrend des Studiums auferhalb einer Hochschule erworben
wurden und die in Niveau und Lernergebnis Modulen des Studiums dquivalent sind, kénnen die CP der entsprechenden Module
auf Antrag angerechnet werden. Dies gilt insbesondere flr die Module ,,Fremdsprachen®, ,,Ethnologisches Berufspraktikum®,
»Schlisselkompetenzen“. Die Anrechnung erfolgt individuell durch den Priifungsausschuss auf VVorschlag der oder des Mo-
dulverantwortlichen. Voraussetzung sind schriftliche Nachweise (z.B. Zeugnisse, Zertifikate) uber den Umfang, Inhalt und die
erbrachten Leistungen. Insgesamt diirfen nicht mehr als 50 % der im Studiengang erforderlichen CP durch Anrechnung ersetzt

werden. Die Anrechnung der CP erfolgt ohne Note. Dies wird im Zeugnis entsprechend ausgewiesen.

Abschnitt VI: Durchfihrungen der Modulprifungen

§ 29 Modulprifungen (RO: § 33)

(1) Modulprufungen werden studienbegleitend erbracht. Mit ihnen wird das jeweilige Modul abgeschlossen. Sie sind Priifungs-

ereignisse, welche begrenzt wiederholbar sind und in der Regel mit Noten bewertet werden.
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(2) Module schlieen in der Regel mit einer einzigen Modulpriifung ab, welche auch im zeitlichen Zusammenhang zu einer

der Lehrveranstaltungen des Moduls durchgefiihrt werden kann (veranstaltungsbezogene Modulprifung).

Durch die Modulprifung soll die oder der Studierende nachweisen, dass sie oder er die Inhalte und Methoden des Moduls in
den wesentlichen Zusammenhéangen beherrscht und die erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten anwenden kann. Gegenstand
der Modulprifungen sind grundsatzlich die in den Modulbeschreibungen festgelegten Inhalte der Lehrveranstaltungen des
jeweiligen Moduls. Bei veranstaltungsbezogenen Modulpriifungen werden die ibergeordneten Qualifikationsziele des Moduls

mit gepriift.

(3) Die jeweilige Prufungsform fiir die Modulpriifung ergibt sich aus der Modulbeschreibung. Schriftliche Priifungen erfolgen

in der Form von:

- Klausuren;

- Hausarbeiten (iiblicherweise im Anschluss an eine Présentation des Themas in der Lehrveranstaltung);
- schriftlichen Ausarbeitungen (z.B. Essays, schriftliche Referate); Forschungsexposés;

- Praktikumsberichten;

- Projektberichten;

- Portfolios.

Mundliche Priifungen erfolgen in der Form von Einzelpriifungen, Gruppenpriifungen, Fachgespréchen.
Weitere Priifungsform ist: Referate.

Die Form und Dauer der Modulpriifungen sind in den Modulbeschreibungen geregelt. Sind in der Modulbeschreibung mehrere
Varianten von Prifungsformen vorgesehen, wird die Priifungsform des jeweiligen Priifungstermins von der oder dem Priifen-
den festgelegt und den Studierenden zu Beginn der Lehrveranstaltungen des Moduls, spatestens aber bei der Bekanntgabe des
Prifungstermins, mitgeteilt.

(4) Prufungssprache ist Deutsch. Einzelne schriftliche oder miindliche Prifungen kénnen im gegenseitigen Einvernehmen aller
an der Prufung Beteiligten in einer Fremdsprache abgenommen werden. Néaheres regelt die Modulbeschreibung und das Mo-
dulhandbuch.

(5) Ohne Aufsicht angefertigte schriftliche Arbeiten (beispielsweise Hausarbeiten) sind von der oder dem Studierenden nach
den Regeln guter wissenschaftlicher Praxis anzufertigen. Die oder der Studierende hat bei der Abgabe der Arbeit schriftlich zu
versichern, dass sie oder er diese selbststandig verfasst und alle von ihr oder ihm benutzten Quellen und Hilfsmittel in der
Avrbeit angegeben hat. Ferner ist zu erkldren, dass die Arbeit noch nicht — auch nicht auszugsweise — in einem anderen Studi-

engang als Studien- oder Prifungsleistung verwendet wurde.

(6) Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Modulpriifungen mussen sich durch Vorlage eines amtlichen Lichtbildausweises aus-

weisen konnen.

(7) Die Pruferin oder der Prufer entscheidet dartiber, ob und welche Hilfsmittel bei einer Modulpriifung benutzt werden dtirfen.

Die zugelassenen Hilfsmittel sind rechtzeitig vor der Priifung bekannt zu geben.

§ 30 Mundliche Prufungsleistungen (RO: § 34)

(1) Mundliche Prufungen werden von der oder dem Priifenden in Gegenwart einer oder eines Beisitzenden als Einzelprifung

abgehalten. Gruppenprifungen mit bis zu fiinf Studierenden sind mdglich.

(2) Die Dauer der mindlichen Prifungen liegt zwischen mindestens 15 Minuten und héchstens 60 Minuten pro zu prufender

Studierender oder zu prifendem Studierenden. Die Dauer der jeweiligen Modulprifung ergibt sich aus der Modulbeschreibung.
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(3) Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der mindlichen Priifung sind von der oder dem Beisitzenden in einem Pro-
tokoll festzuhalten. Das Prifungsprotokoll ist von der Priiferin oder dem Priifer und der oder dem Beisitzenden zu unterzeich-
nen. Vor der Festsetzung der Note ist die oder der Beisitzende unter Ausschluss des Priiflings sowie der Offentlichkeit zu horen.

Das Protokoll ist dem Priifungsamt unverziglich zuzuleiten.

(4) Das Ergebnis der mindlichen Priifung ist der oder dem Studierenden im Anschluss an die mindliche Priifung bekannt zu
geben und bei Nichtbestehen oder auf unverziiglich geduferten Wunsch néher zu begriinden; die gegebene Begriindung ist in

das Protokoll aufzunehmen.

(5) Mundliche Prifungen sind fiir Studierende, die die gleiche Prifung ablegen sollen, hochschuldffentlich. Die oder der zu
priifende Studierende kann der Zulassung der Offentlichkeit widersprechen. Die Zulassung der Offentlichkeit erstreckt sich
nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an die oder den zu priifenden Studierenden. Sie kann daruiber
hinaus aus Kapazitatsgriinden begrenzt werden. Zur Uberpriifung der in Satz 1 genannten Griinde kann die Priiferin/der Prifer

entsprechende Nachweise verlangen.

§ 31 Klausurarbeiten (RO: § 35)

(1) Klausurarbeiten beinhalten die Beantwortung einer Aufgabenstellung oder mehrerer Aufgabenstellungen oder Fragen. In
einer Klausurarbeit soll die oder der Studierende nachweisen, dass sie oder er eigensténdig in begrenzter Zeit und unter Aufsicht
mit begrenzten Hilfsmitteln Aufgaben 16sen und auf Basis des notwendigen Grundlagenwissens beziehungsweise unter An-
wendung der gelaufigen Methoden des Faches ein Problem erkennen und Wege zu einer Ldsung finden kann.

(2) Multiple-Choice*“-Fragen diirfen bei Klausuren bis zu 25 % der zu erreichenden Gesamtpunktzahl ausmachen.

(3) Erscheint die oder der Studierende verspatet zur Klausur, so kann sie oder er die versdumte Zeit nicht nachholen. Der

Priifungsraum kann nur mit Erlaubnis der aufsichtfiihnrenden Person verlassen werden.

(4) Die eine Klausur beaufsichtigende Person hat tber jede Klausur ein Kurzprotokoll zu fertigen. In diesem sind alle Vor-
kommnisse einzutragen, welche fiir die Feststellung des Priifungsergebnisses von Belang sind, insbesondere Vorkommnisse
nach § 23 und § 25.

(5) Die Bearbeitungszeit flr die Klausurarbeiten soll sich am Umfang des zu prifenden Moduls orientieren. Sie betréagt fiir
Klausurarbeiten mindestens 60 Minuten und héchstens 240 Minuten. Die konkrete Dauer ist in den jeweiligen Modulbeschrei-

bungen festgelegt.

(6) Die Klausurarbeiten werden in der Regel von einer oder einem Priifenden bewertet. Sie sind im Falle des Nichtbestehens
ihrer letztmaligen Wiederholung von einer zweiten Priiferin oder einem zweiten Prifer zu bewerten. Die Bewertung ist schrift-
lich zu begrinden. Bei Abweichung der Noten errechnet sich die Note der Klausurarbeit aus dem Durchschnitt der beiden

Noten. Das Bewertungsverfahren der Klausuren soll vier Wochen nicht tiberschreiten.

(7) Multimedial gestiitzte Priifungsklausuren (,,e-Klausuren®) sind zuldssig, sofern sie dazu geeignet sind, den Priifungszweck
zu erfiillen. Sie dirfen ausschlieflich unter Einsatz von in der Verwaltung der Universitét stehender oder vom zustandigen
Priifungsamt im Einvernehmen mit dem HRZ fir diesen Zweck freigegebener DV-Systeme erbracht werden. Dabei ist die
eindeutige Identifizierbarkeit der elektronischen Daten zu gewahrleisten. Die Daten missen unverwechselbar und dauerhaft
den Priiflingen zugeordnet werden kdnnen. Die Prifung ist in Anwesenheit einer fachlich sachkundigen Protokollfiihrerin oder
eines fachlich sachkundigen Protokollfiinrers durchzufiihren. Uber den Priifungsverlauf ist eine Niederschrift anzufertigen, in
die mindestens die Namen der Protokollfiihrerin oder des Protokollfiihrers sowie der Priflinge, Beginn und Ende der Prifung
sowie eventuelle besondere VVorkommnisse aufzunehmen sind. Fur die Einsichtnahme in die multimedial gestutzte Priifung
sowie in die Prifungsergebnisse gilt § 45. Die Aufgabenstellung einschlieRlich einer Musterldsung, das Bewertungsschema,

die einzelnen Prufungsergebnisse sowie die Niederschrift sind gemdR den gesetzlichen Bestimmungen zu archivieren.
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§ 32 Hausarbeiten und sonstige schriftliche Ausarbeitungen (RO: § 36)

(1) Mit einer schriftlichen Hausarbeit soll die oder der Studierende zeigen, dass sie oder er in der Lage ist, ein Problem aus

einem Fachgebiet selbststandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten. Sie muss Bestandteil eines Moduls sein.

(2) Eine Hausarbeit kann als Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag der Ein-

zelnen aufgrund objektiver Kriterien erkennbar ist.

(3) Der oder dem Studierenden kann Gelegenheit gegeben werden, ein Thema vorzuschlagen. Die Ausgabe des Themas erfolgt

durch die oder den Priifenden, die oder der die Bearbeitungsdauer der Hausarbeit dokumentiert.

(4) Hausarbeiten sollen mindestens zwei und langstens vier Wochen Bearbeitungszeit (Vollzeit, d.h. 2 bis 5 CP Workload)
umfassen. Die jeweilige Bearbeitungsdauer ist in der Modulbeschreibung festgelegt. Die Abgabefristen fiir die Hausarbeiten

werden von den Priifenden festgelegt und dokumentiert.

(5) Die Hausarbeit ist innerhalb der festgelegten Bearbeitungsfrist in einfacher Ausfertigung mit einer Erklarung geman § 29
Abs. 5 versehen, bei der Priiferin oder dem Priifer einzureichen; im Falle des Postwegs ist der Poststempel entscheidend. Die
Abgabe der Hausarbeit ist durch die oder den Priifenden aktenkundig zu machen.

(6) Die Bewertung der Hausarbeit durch die Priferin oder den Prifer soll binnen sechs Wochen nach Einreichung erfolgt sein;
die Beurteilung ist schriftlich zu begriinden. Im Ubrigen findet § 31(6) entsprechende Anwendung.

(7) Eine Studierende oder ein Studierender, deren oder dessen Hausarbeit mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet worden ist,
kann bei der oder dem Priifenden die Nachbesserung der Hausarbeit beantragen. Dies gilt nicht, wenn die Bewertung mit ,,nicht
ausreichend“ (5,0) auf 8 23 oder auf § 25 beruht. Die oder der Priifer setzt eine Frist fiir die Nachbesserung der Hausarbeit. Bei
der Entscheidung Uber die nachgebesserte Hausarbeit wird lediglich dariiber entschieden, ob die Hausarbeit mit der Note 4,0
oder schlechter bewertet wird. Wird die Frist flir die Abgabe der nachgebesserten Hausarbeit nicht eingehalten, wird die Haus-

arbeit endgiiltig mit der Note ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

(8) Projektexposés definieren Inhalt, Ziel und Umfang des angestrebten Projekts und reflektieren die Einbettung in gewdhlte
Studienschwerpunkte. Genaueres regeln die Projektrichtlinien des Instituts fiir Ethnologie, die auf der Webseite des Instituts

zur Verfligung gestellt werden.

(9) Projektberichte beschreiben den Inhalt, die Methoden und erste Ergebnisse des Projektes und reflektieren das Projekt nach
Abschluss. Genaueres regeln die Projektrichtlinien des Instituts fiir Ethnologie, die auf der Webseite des Instituts zur Verfiigung

gestellt werden.

(10) Praktikumsberichte beschreiben Art und Tétigkeiten eines durchgefiihrten Praktikums, reflektieren die Anwendung eth-
nologischen Wissens in der Praxis sowie den eigenen Kompetenzerwerb. Die Teilnahme am Berufspraktikum ist zudem von
der Ausbildungsstelle zu bescheinigen. Die Bescheinigung ist dem Praktikumsbericht beizufiigen und muss folgende Angaben
enthalten: Bezeichnung der Einrichtung, Vorname, Nachname, Geburtsdatum der Praktikantin oder des Praktikanten sowie die
Art und Dauer der Tatigkeit.

(11) In einem Essay soll der oder die Studierende zeigen, dass sie oder er in der Lage ist, ein wissenschaftliches oder wissen-

schaftspraktisches Thema pointiert und kritisch zu reflektieren.

(12) Fur Projektexposés, Projektberichte, Praktikumsberichte, Essays sowie sonstige schriftliche Ausarbeitungen gelten die
Absétze 1 bis 7 entsprechend.

§ 33 Portfolio (RO: § 37)

(1) Ein Portfolio ist eine organisierte und zielgerichtete Sammlung verschiedener Werkstiicke (z.B. Dokumente, Filme, HOr-

dateien) die den Kompetenz- und Wissenszuwachs der oder des Studierenden {iber einen bestimmten Zeitraum représentieren.
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Die oder der Studierende soll die einzelnen Bestandteile des Portfolios mit den fiir ein Fach oder Modul relevanten Kompeten-

zen im Sinne einer Selbstevaluierung in Bezug setzen.

(2) Fur das Portfolio findet § 32 entsprechende Anwendung.

§ 34 Bachelorarbeit (RO: § 40)

(1) Die Bachelorarbeit ist obligatorischer Bestandteil des Bachelorstudiengangs und bildet zusammen mit einem Kolloquium

ein gemeinsames Abschlussmodul.

(2) Die Bachelorarbeit ist eine Prifungsarbeit, die zeigen soll, dass die oder der Studierende dazu in der Lage ist, innerhalb
einer vorgegebenen Frist ein Problem aus ihrem oder seinem Fach selbststandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bear-
beiten.

(3) Der Bearbeitungsumfang der Bachelorarbeit betrdgt 12 CP; dies entspricht einer Bearbeitungszeit von neun Wochen.

(4) Um die Zulassung zur Bachelorarbeit beantragen zu kdnnen, missen in der Regel alle Module absolviert sein mit Ausnahme
von Modul BA-Ethn-06 und BA-Ethn-09.

(5) Die Betreuung der Bachelorarbeit wird von einer Person aus dem Kreis der Prifungsberechtigten gemal § 20 Gbernommen.
Lehrbeauftragte und Lehrkrafte fiir besondere Aufgaben sind befugt, sofern sie regelméRig Module des Bachelorstudiengangs
Ethnologie durchfiihren. Die Betreuerin bzw. der Betreuer der Bachelorarbeit hat die Pflicht, die Studierende oder den Studie-
renden bei der Anfertigung der Bachelorarbeit anzuleiten und sich regelmé&Rig Uber den Fortgang der Arbeit zu informieren.
Die Betreuerin oder der Betreuer hat sicherzustellen, dass gegebenenfalls die fiir die Durchfiihrung der Bachelorarbeit erfor-
derliche apparative Ausstattung zur Verfiigung steht. Die Betreuerin oder der Betreuer ist in der Regel Erstgutachterin oder
Erstgutachter der Bachelorarbeit.

(6) Das Thema der Bachelorarbeit ist mit der Betreuerin oder dem Betreuer zu vereinbaren und bei der Anmeldung der Ba-
chelorarbeit der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses mitzuteilen. Findet die Studierende oder der Studierende
keine Betreuerin oder keinen Betreuer, so sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses auf Antrag der oder des
Studierenden dafir, dass diese oder dieser rechtzeitig ein Thema fiir die Bachelorarbeit und die erforderliche Betreuung erhélt.
Das Thema muss so beschaffen sein, dass es innerhalb der vorgesehenen Frist bearbeitet werden kann. Der oder die Studierende
kann ein Thema vorschlagen. Dabei ist es mdglich, die Ergebnisse des Projektmodul 111 weiter zu verarbeiten; es kann jedoch
auch ein anderes Thema gewéahlt werden.

(7) Die oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses entscheidet tiber die Zulassung zur Bachelorarbeit.

(8) Die Ausgabe des Themas erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses. Das Thema muss
so0 beschaffen sein, dass es innerhalb der vorgesehenen Frist bearbeitet werden kann. Der Zeitpunkt der Ausgabe und das Thema
sind beim Prifungsamt aktenkundig zu machen. Die Bachelorarbeit darf vor der aktenkundigen Ausgabe des Themas nicht

bearbeitet werden.

(9) Die Bachelorarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Priifungsleistung zu bewer-
tende Beitrag der oder des einzelnen Studierenden aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen und anderen objektiven
Kriterien, die eine deutliche Abgrenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach
Absatz 2erfullt sind.

(10) Die Bachelorarbeit ist in deutscher Sprache abzufassen. Mit Zustimmung der oder des Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses kann sie in einer Fremdsprache angefertigt werden. Die Anfertigung der Bachelorarbeit in einer Fremdsprache ist
spatestens mit der Anmeldung der Bachelorarbeit beim Prifungsausschuss zu beantragen. Die Zustimmung zur Anfertigung in
der gewéhlten Fremdsprache wird im Rahmen der Themenvergabe erteilt, sofern mit der Anmeldung der Bachelorarbeit die
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schriftliche Einverstandniserklarung der Betreuerin oder des Betreuers vorliegt und die Méglichkeit zur Bestellung einer Zweit-

gutachterin oder eines Zweitgutachters mit hinreichender sprachlicher Qualifikation in der gewdhlten Fremdsprache besteht.

(11) Das gestellte Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten Hélfte der Bearbeitungszeit zuriickgegeben werden.
Das neu gestellte Thema muss sich inhaltlich von dem zuriickgegebenen Thema unterscheiden. Wird infolge des Riicktritts

geman 8 12 Abs. 4 ein neues Thema fur die Bachelorarbeit ausgegeben, so ist die Riickgabe dieses Themas ausgeschlossen.

(12) Kann der Abgabetermin aus von der oder dem Studierenden nicht zu vertretenden Griinden (z.B. Erkrankung der oder des
Studierenden beziehungsweise eines von ihr oder ihm zu versorgenden Kindes), nicht eingehalten werden, so verlangert die
oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses die Bearbeitungszeit, wenn die oder der Studierende dies vor dem Ablieferungs-
termin beantragt. Maximal kann eine Verlangerung um 50 % der Bearbeitungszeit eingerdumt werden. Dauert die Verhinde-

rung langer, so kann die oder der Studierende von der Priifungsleistung zurticktreten.

(13) Die Bachelorarbeit ist fristgemaR im Prifungsamt einzureichen. Der Zeitpunkt des Eingangs ist aktenkundig zu machen.
Im Falle des Postwegs ist der Poststempel entscheidend. Wird die Bachelorarbeit nicht fristgemaR abgeliefert, gilt sie als mit

,nicht ausreichend” (5,0) gewertet.

(14) Die Bachelorarbeit ist in drei schriftlichen (gebundenen) Exemplaren und in digitaler Form auf CD-ROM einzureichen.
Wird die Bachelorarbeit innerhalb der Abgabefrist nicht in der vorgeschriebenen Form abgegeben, gilt sie als mit ,,nicht aus-
reichend” (5,0) gewertet.

(15) Die Bachelorarbeit ist nach den Regeln der guten wissenschaftlichen Praxis zu verfassen. Inshesondere sind alle Stellen,
Bilder und Zeichnungen, die wortlich oder sinngemaf aus Verdffentlichungen oder aus anderen fremden Texten entnommen
wurden, als solche kenntlich zu machen. Die Bachelorarbeit ist mit einer Erklarung der oder des Studierenden zu versehen,
dass sie oder er die Arbeit — bei einer Gruppenarbeit sie ihre oder er seinen entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit
— selbststdndig und ohne Benutzung anderer als der angegebenen Quellen und Hilfsmittel verfasst hat. Ferner ist zu erkléren,
dass die Bachelorarbeit nicht, auch nicht auszugsweise, firr eine andere Priifung oder Studienleistung verwendet worden ist.

(16) Der Prifungsausschuss leitet die Bachelorarbeit der Betreuerin als Erstgutachterin oder dem Betreuer als Erstgutachter
zur Bewertung geméal § 35 Abs. 3zu. Gleichzeitig bestellt er eine weitere Priiferin oder einen weiteren Priifer aus dem Kreis
der Priifungsberechtigten gemal § 20 zur Zweitbewertung und leitet ihr oder ihm die Arbeit ebenfalls zur Bewertung zu. Die
Zweitgutachterin oder der Zweitgutachter kann sich bei Ubereinstimmung der Bewertung auf eine Mitzeichnung des Gutach-
tens der Erstgutachterin oder des Erstgutachters beschrénken. Die Bewertung soll von den Priifenden unverziglich erfolgen;
sie soll spatestens sechs Wochen nach Einreichung der Arbeit vorliegen. Bei unterschiedlicher Bewertung der Bachelorarbeit
durch die beiden Prufenden wird von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses die Note flr die Bachelorarbeit

entsprechend § 35 Abs. 4 festgesetzt.

(17) Die Bachelorarbeit wird binnen weiterer zwei Wochen durch eine weitere aus dem Kreis der Prifungsberechtigten gemafn
8 20 zu bestellende Person bewertet, wenn die Beurteilungen der beiden Priifenden um mehr als 2,0 voneinander abweichen
oder eine oder einer der beiden Priifenden die Bachelorarbeit als ,,nicht ausreichend* (5,0) beurteilt hat. Die Note wird in diesem
Fall aus den Noten der Erstpriferin oder des Erstprifers, der Zweitpriferin oder des Zweitprufers und ggf. der dritten Priiferin
oder des dritten Prifers gemaR 8 35 Abs. 4gebildet. Bei VVorliegen der Voraussetzungen des § 23 oder § 25 findet Satz 1 keine

Anwendung.

(18) Die Bachelorarbeit muss im Rahmen eines Bachelor-Kolloquiums vorgestellt werden. Die Lange der Présentation belduft
sich auf 30 Minuten. Sie soll nach Mdglichkeit im Zeitraum zwischen der Vergabe des Bachelorthemas und der Abgabe
der Bachelorarbeit erfolgen. Die Prasentation ist unbenotet. Studierende desselben Studiengangs sind berechtigt, beim Kollo-

quium als Zuhdérerinnen beziehungsweise Zuhorer teilzunehmen.
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Abschnitt VII: Bewertung der Studien- und Prifungsleistungen;
Bildung der Noten und der Gesamtnote; Nichtbestehen der Gesamtprifung

§ 35 Bewertung/Benotung der Studien- und Prufungsleistungen;
Bildung der Noten und der Gesamtnote (RO: § 42)

(1) Studienleistungen werden von den jeweiligen Lehrenden mit ,,bestanden‘ oder ,,nicht bestanden bewertet oder in der Ba-
sis- und Profilphase nach MalRgabe der Modulbeschreibung und Abs. 3 benotet, gehen aber in der Regel nicht in die Gesamtnote

ein.

(2) Prifungsleistungen werden benotet. Die Benotung beziehungsweise Bewertung der Priifungsleistungen wird von den je-
weiligen Priferinnen und Priifern vorgenommen. Dabei ist stets die individuelle Leistung der oder des Studierenden zugrunde

zu legen.

(3) Fur die Benotung der einzelnen Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 sehr gut eine hervorragende Leistung;

2 gut eine Leistung, die erheblich iber den durchschnittlichen Anforderungen
liegt;

3 befriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mé&ngel noch den Anforderungen geniigt;

5 nicht ausreichend  eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den Anforderungen nicht

mehr genligt.

Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistungen kénnen die Noten um 0,3 auf Zwischenwerte angehoben oder abgesenkt
werden; zuléssig sind die Noten 1,0; 1,3; 1,7; 2,0; 2,3; 2,7; 3,0; 3,3; 3,7; 4,0 und 5,0.

(4) Wird die Modulpriifung von zwei oder mehreren Priifenden unterschiedlich bewertet, errechnet sich die Modulnote aus
dem arithmetischen Mittel der Noten der Priiferbewertungen. Bei der Bildung der Modulnote wird nur die erste Dezimalstelle

hinter dem Komma ber{icksichtigt.

(5) Die Priferinnen und Prifer kdnnen von der rechnerisch ermittelten Note einer bestandenen Modulpriifung abweichen, wenn
dies aufgrund des Gesamteindrucks dem Leistungsstand der Studierenden besser entspricht und die Abweichung keinen Ein-
fluss auf das Bestehen hat (Bonusregelung zur Verbesserung der Note). Hierbei sind insbesondere die wéhrend des Semesters
in Ubungen oder sonstigen Lehrveranstaltungen erbrachten Studienleistungen zu beriicksichtigen, dies jedoch maximal bis zu
einem Wert von 25 von 100 der Gesamtbewertung der entsprechenden Modulprifung. N&heres regelt die Modulbeschreibung
und das Modulhandbuch. Die zur Vergabe von Bonuspunkten fiihrenden Studienleistungen sind spétestens zu Beginn eines
Semesters in geeigneter Weise 6ffentlich bekanntzugeben. Erworbene Bonuspunkte verfallen nach Ablauf jenes Semesters,

welches auf das Semester folgt, in welchem der Bonus vergeben worden ist.

(6) Fur die Bachelorpriifung wird eine Gesamtnote gebildet, in welche alle Ergebnisse der Modulpriifungen des Studiengangs
eingehen.

(7) Werden in einem Wahlpflichtbereich mehr CP erworben, als vorgesehen sind, so werden diejenigen Module fir die Ermitt-
lung der Gesamtnote herangezogen, die zuerst abgeschlossen wurden. Sofern mehrere Module im selben Semester absolviert

worden sind, zahlen die notenbesseren.

(8) Bei der Bildung der Gesamtnote geht die Note fur das Abschlussmodul mit 25% Gewicht ein, mit 75% geht das arithmeti-
sche Mittel der Noten aus den uibrigen Modulen ein. Die Gesamtnote einer bestandenen Bachelorpriifung ergibt sich durch die
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folgende Abbildung, wobei nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma berticksichtigt wird; alle weiteren Stellen werden

ohne Rundung gestrichen:

1,0 bis einschlieBlich 1,5 sehr gut

1,6 bis einschlielich 2,5 gut

2,6 bis einschliellich 3,5 befriedigend

3,6 bis einschlieRlich 4,0 ausreichend

Uber 4,0 nicht ausreichend

(9) Wird eine englischsprachige Ubersetzung des Zeugnisses ausgefertigt, werden die Noten fiir die einzelnen Priifungsleis-

tungen sowie die Gesamtnote entsprechend folgender Notenskala abgebildet:

1,0 bis einschlieRlich 1,5 very good
1,6 bis einschlielich 2,5 good

2,6 bis einschlieRlich 3,5 satisfactory
3,6 bis einschlief3lich 4,0 sufficient
tiber 4,0 fail

(10) Bei einer Gesamtnote bis einschlieRlich 1,3 lautet das Gesamturteil ,,mit Auszeichnung bestanden®. Die englischsprachige

Ubersetzung von ,,mit Auszeichnung bestanden® lautet: ,,excellent*.

(11) Zur Transparenz der Gesamtnote wird in das Diploma Supplement eine ECTS-Einstufungstabelle gemaR § 43 aufgenom-
men.

§ 36 Bestehen und Nichtbestehen von Prifungen; Notenbekanntgabe (RO: § 43)

(1) Eine aus einer einzigen Priifungsleistung bestehende Modulpriifung ist bestanden, wenn sie mit der Note “ausreichend*

(4,0) oder besser bewertet worden ist. Andernfalls ist sie nicht bestanden.

(2) Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn samtliche in dieser Ordnung vorgeschriebenen Module erfolgreich erbracht wur-
den, das heift die geforderten Studiennachweise vorliegen und die vorgeschriebenen Modulpriifungen einschlieBlich der Ba-

chelorarbeit mit mindestens ,,ausreichend* (4,0) bewertet worden sind.

(3) Die Ergebnisse samtlicher Priifungen werden unverziiglich bekannt gegeben. Der Priifungsausschuss entscheidet darber,
ob die Notenbekanntgabe anonymisiert hochschuldffentlich durch Aushang und/oder durch das elektronische Priifungsverwal-
tungssystem erfolgt, wobei die schutzwirdigen Interessen der Betroffenen zu wahren sind. Wurde die Modulpriifung endgiltig
mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet oder wurde die Bachelorarbeit schlechter als ausreichend (4,0) bewertet, erhdlt die oder
der Studierende durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses einen schriftlichen, mit einer Rechts-
behelfsbelehrung versehenen, Bescheid, der eine Belehrung dariiber enthalten soll, ob und in welcher Frist die Modulpriifung

beziehungsweise die Bachelorarbeit wiederholt werden kann.

§ 37 Zusammenstellung des Prifungsergebnisses (Transcript of Records) (RO: § 44)

Den Studierenden wird auf Antrag eine Bescheinigung uber bestandene Prifungen in Form einer Datenabschrift (Transcript of
Records; Muster Anlage 7 der RO) in deutscher und englischer Sprache ausgestellt, die mindestens die Modultitel, das Datum
der einzelnen Priifungen und die Noten enthalt.
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Abschnitt VIII: Wechsel von Wahlpflichtmodulen; Wiederholung von
Prafungen; Verlust des Prufungsanspruchs und endgultiges Nichtbestehen

§ 38 Wechsel von Wahlpflichtmodulen (RO: 8 45)

(1) Wird ein Wahlpflichtmodul endgiltig nicht bestanden, kann in ein neues Wahlpflichtmodul gewechselt werden.

§ 39 Wiederholung von Prufungen (RO: § 46)

(1) Bestandene Priifungen konnen nicht wiederholt werden.
(2) Alle nicht bestandenen Pflichtmodulprifungen missen wiederholt werden.

(3) Nicht bestandene Modulpriifungen kdnnen hdchstens zweimal wiederholt werden. Eine nicht bestandene Bachelorarbeit
kann einmal wiederholt werden. Es wird ein anderes Thema ausgegeben. Eine Riickgabe des Themas der Bachelorarbeit ist im
Rahmen einer Wiederholungsprufung nur zuléssig, wenn die oder der Studierende bei der Anfertigung der ersten Bachelorar-
beit von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat. Eine wiederholte Riickgabe des Themas ist nicht zuléssig.

(4) Fehlversuche derselben oder einer vergleichbaren Modulpriifung eines anderen Studiengangs der Johann Wolfgang Goethe-
Universitat oder einer anderen deutschen Hochschule sind auf die zuléssige Zahl der Wiederholungspriifungen anzurechnen.
Der Prifungsausschuss kann in besonderen Féllen, insbesondere bei einem Studiengangwechsel, von einer Anrechnung abse-
hen.

(5) Fur die Wiederholung von nicht bestandenen schriftlichen Prifungsleistungen, mit Ausnahme der Bachelorarbeit, kann der

Prifungsausschuss eine mindliche Priifung ansetzen.
(6) Der Prufungsausschuss kann der oder dem Studierenden vor der Wiederholung einer Modulpriifung Auflagen erteilen.

(7) Eine nicht bestandene Modulpriifung muss zu Beginn des folgenden Semesters nach Bekanntgabe des Priifungsergebnisses
wiederholt werden. Wird die erste Wiederholung nicht bestanden, muss die Veranstaltung, in deren Anschluss die Prifung
erfolgte (oder eine dquivalente Veranstaltung des Moduls), wiederholt werden. Die zweite Wiederholung der Modulprifung
erfolgt im Anschluss daran zum néchsten reguldren Prufungstermin. Die Studierenden mussen sich zu dieser Wiederholungs-
prifung fristgerecht anmelden. Fir das Einflihrungsmodul und fir das Basismodul kann auf Beschluss des Priifungsausschusses
bei Nichtbestehen der ersten Wiederholung von der Wiederholung der Lehrveranstaltung abgesehen und die zweite Wiederho-
lung (ggf. als mundliche Prufung) im Verlauf des auf die Lehrveranstaltung folgenden Semesters angesetzt werden. Die Wieder-
holung der Bachelorarbeit ist nicht spéter als innerhalb eines Jahres nach Bekanntgabe des Ergebnisses der vorangegangenen
nicht bestandenen Bachelorarbeit abzulegen. Der Priifungsausschuss bestimmt die genauen Termine flr die Wiederholung und
gibt diese rechtzeitig bekannt. Der Priifungsanspruch erlischt bei Versdumnis der Wiederholungsfrist, es sei denn, die oder der
Studierende hat das Versaumnis nicht zu vertreten. Eine zwischenzeitliche Exmatrikulation verlangert die Wiederholungsfrist

nicht.

(8) Wiederholungsprifungen sind grundsétzlich nach der Ordnung abzulegen, nach der die Erstpriifung abgelegt wurde.

§ 40 Verlust des Prufungsanspruchs und endgultiges Nichtbestehen (RO: 8§ 47)

(1) Die Bachelorprifung ist endgultig nicht bestanden und der Priifungsanspruch geht endgultig verloren, wenn
1. eine Modulprifung nach Ausschépfen aller Wiederholungsversuche nicht bestanden ist,
2. eine Frist fir die Wiederholung einer Modulpriifung gemaR § 39 tberschritten wurde,

3. ein schwerwiegender Tauschungsfall oder ein schwerwiegender Ordnungsverstoll gemaR § 25 vorliegt.
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(2) Uber das endgiiltige Nichtbestehen der Bachelorpriifung und dem damit verbundenen Verlust des Priifungsanspruchs wird

ein Bescheid erteilt, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen ist.

(3) Hat die oder der Studierende die Bachelorpriifung endgiltig nicht bestanden und damit den Priifungsanspruch endgiiltig
verloren, ist sie oder er zu exmatrikulieren. Auf Antrag erhélt die oder der Studierende gegen Vorlage der Exmatrikulationshe-
scheinigung eine Bescheinigung des Prufungsamtes, in welcher die bestandenen Modulprifungen, deren Noten und die erwor-

benen Kreditpunkte aufgeftihrt sind und die erkennen lasst, dass die Bachelorprifung endglltig nicht bestanden ist.

Abschnitt IX: Priafungszeugnis; Urkunde und Diploma Supplement

§ 41 Prufungszeugnis (RO: § 48)

Uber die bestandene Bachelorpriifung ist moglichst innerhalb von vier Wochen nach Eingang der Bewertung der letzten Prii-
fungsleistung ein Zeugnis in deutscher Sprache, auf Antrag der oder des Studierenden mit einer Ubertragung in englischer
Sprache, jeweils nach den Vorgaben der Muster der Rahmenordnung auszustellen. Das Zeugnis enthalt die Angabe der Module
mit den Modulnoten (dabei werden diejenigen Module gekennzeichnet, welche nicht in die Gesamtnote fiir die Bachelorpri-
fung eingegangen sind), das Thema und die Note der Bachelorarbeit, die Regelstudienzeit und die Gesamtnote.

Das Zeugnis ist von der Studiendekanin oder dem Studiendekan des Fachbereichs Philosophie und Geschichtswissenschaften
zu unterzeichnen und mit dem Siegel der Johann Wolfgang Goethe-Universitat zu versehen. Das Zeugnis tragt das Datum des
Tages, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht worden ist.

§ 42 Bachelorurkunde (RO: § 49)

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Bachelorpriifung erhélt die oder der Studierende eine Bachelorurkunde mit dem Datum
des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des akademischen Grades beurkundet. Auf Antrag kann die Urkunde zusétzlich in
Englisch ausgestellt werden.

(2) Die Urkunde wird von der Studiendekanin oder dem Studiendekan des Fachbereichs Philosophie und Geschichtswissen-
schaften sowie von der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der Johann Wolf-

gang Goethe-Universitat versehen.

(3) Der akademische Grad darf erst nach Aushandigung der Urkunde geflihrt werden.

§ 43 Diploma Supplement (RO: § 50)

(1) Mit der Urkunde und dem Zeugnis wird ein Diploma Supplement entsprechend den internationalen VVorgaben ausgestellt;
dabei ist der zwischen der Hochschulrektorenkonferenz und der Kultusministerkonferenz abgestimmte Text in der jeweils gel-
tenden Fassung zu verwenden (Muster Anlage 10 Rahmenordnung).

(2) Das Diploma Supplement enthélt eine ECTS-Einstufungstabelle. Die Gesamtnoten, die im jeweiligen Studiengang in einer
Vergleichskohorte vergeben werden, sind zu erfassen und ihre zahlenmé&Rige und prozentuale Verteilung auf die Notenstufen

geman § 35 Abs. 8 zu ermitteln und in einer Tabelle wie folgt darzustellen:
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Gesamtnoten Gesamtzahl inner- Prozentzahl der Ab-

halb der Referenz- solventinnen/
gruppe Absolventen inner-
halb der Referenz-
gruppe

bis 1,5 (sehr gut)

von 1,6 bis 2,5
(gut)

von 2,6 bis 3,5
(befriedigend)

von 3,6 bis 4,0
(ausreichend)

Die Referenzgruppe ergibt sich aus der Anzahl der Absolventinnen und Absolventen des jeweiligen Studiengangs in einem
Zeitraum von drei Studienjahren. Die Berechnung erfolgt nur, wenn die Referenzgruppe aus mindestens 50 Absolventinnen
und Absolventen besteht. Haben weniger als 50 Studierende innerhalb der Vergleichskohorte den Studiengang abgeschlossen,
so sind nach Beschluss des Priifungsausschusses weitere Jahrgénge in die Berechnung einzubeziehen.

Abschnitt X: Ungtltigkeit der Bachelorprifung; Prifungsakten;
Einspriche und Widerspriche; Priafungsgebthren

§ 44 Ungultigkeit von Prafungen (RO: § 51)

(1) Hat die oder der Studierende bei einer Studien- oder Prufungsleistung getduscht und wird diese Tatsache erst nach Aushén-
digung des Zeugnisses bekannt, so kann der Priifungsausschuss nachtraglich die Noten fiir diejenigen Studien- und Priifungs-
leistungen, bei deren Erbringung die oder der Studierende getduscht hat, entsprechend berichtigen und die Prufung oder die
Studienleistung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkldren. Die Priferinnen oder Prifer sind vorher zu héren. Der oder
dem Studierenden ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die oder der Studierende hiertiber
tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das
Bestehen der Priifung geheilt. Hat die oder der Studierende die Zulassung zur Priifung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, so ent-
scheidet der Priifungsausschuss unter Beachtung des Hessischen Landesverwaltungsverfahrensgesetzes in der jeweils gelten-

den Fassung uber die Rechtsfolgen. Abs. (1) Satz 3 gilt entsprechend.

(3) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem unrichtigen Zeugnis sind auch
das Diploma Supplement und gegebenenfalls der entsprechende Studiennachweis einzuziehen und gegebenenfalls neu zu er-
teilen. Mit diesen Dokumenten ist auch die Bachelorurkunde einzuziehen, wenn die Priifung aufgrund einer Téuschungshand-
lung fiir ,,nicht bestanden® erklart wurde. Eine Entscheidung nach Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren

ab dem Datum des Priifungszeugnisses ausgeschlossen.

§ 45 Einsicht in Prifungsakten; Aufbewahrungsfristen (RO: § 52)

(1) Der oder dem Studierenden wird auf Antrag zeitnah nach der Bekanntgabe von Priifungsergebnissen Einsicht in ihre bzw.

seine schriftlichen Prifungsarbeiten, die darauf bezogenen Gutachten und in die Priifungsprotokolle gewéhrt.
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(2) Die Priifungsakten sind von den Priifungsdmtern zu fuhren. MaBgeblich fir die Aufbewahrungsfristen von Prufungsunter-

lagen ist § 20 der Hessischen Immatrikulationsverordnung (HImmaVO) in der jeweils glltigen Fassung.

(3) Die schriftlichen Prifungsarbeiten mit Ausnahme der Bachelorarbeiten werden ein Jahr nach Bekanntgabe ihrer Bewertung
an die Studierenden ausgehédndigt oder ausgesondert. Nach Ablauf von fiinf Jahren nach Abschluss des gesamten Priifungsver-

fahrens werden die Bachelorarbeiten ausgesondert.

§ 46 Einspriche und Widerspriiche (RO: § 53)

(1) Gegen Entscheidungen der oder des Vorsitzenden des Priifungsausschusses ist Einspruch moglich. Er ist binnen eines Mo-
nats nach Bekanntgabe der Entscheidung bei der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses einzulegen. Uber den Ein-
spruch entscheidet der Priifungsausschuss. Hilft er dem Einspruch nicht ab, erlasst die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-

schusses einen begrindeten Ablehnungsbescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

(2) Gegen belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses und gegen Priiferbewertungen kann die oder der Betroffene,
sofern eine Rechtsbehelfsbelehrung erteilt wurde, innerhalb eines Monats, sonst innerhalb eines Jahres nach Bekanntgabe, bei
der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses (Priifungsamt) schriftlich Widerspruch erheben. Hilft der Priifungsaus-
schuss, gegebenenfalls nach Stellungnahme beteiligter Priiferinnen und Priifer, dem Widerspruch nicht ab, erteilt die Présiden-
tin oder der Prasident den Widerspruchsbescheid. Der Widerspruchsbescheid ist zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbe-

lehrung zu versehen.

§ 47 Prifungsgebuhren (RO: § 54)

(1) Sofern das Prasidium der Johann Wolfgang Goethe-Universitét die Erhebung von Priifungsgebuthren aussetzt, finden die
Absétze 2 und 3 keine Anwendung.

(2) Die Prufungsgebiihren sind ausschlieRlich fur den Verwaltungsaufwand der Priifungsdmter zu erheben. Sie betragen fir die

Bachelorpriifung einschlieBlich der Bachelorarbeit insgesamt 150,- Euro.

(3) Die Prifungsgebuihren werden in zwei hélftigen Raten fallig, und zwar die erste Rate bei der Beantragung der Zulassung
zur Bachelorpriifung, die zweite Rate bei der Zulassung zur Bachelorarbeit. Die Entrichtung der Prufungsgebihren ist beim

Priifungsamt nachzuweisen.

Abschnitt XI: Schlussbestimmungen

§ 48 In-Kraft-Treten [und Ubergangsbestimmungen] (RO: § 56)

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung im UniReport Satzungen und Ordnungen der Johann Wolfgang

Goethe-Universitat Frankfurt am Main in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Ordnung fur den Bachelorstudiengang Ethnologie vom 22.06.2011 - verdffentlicht im UniReport Satzun-
gen und Ordnungen vom 7. September 2011 aufRer Kraft

(2) Diese Ordnung gilt fur alle Studierenden, die ihr Studium ab dem Wintersemester 2019/2020 im Bachelorstudiengang

Ethnologie aufnehmen.

(3) Studierende, die das Studium im Bachelorstudiengang Ethnologie vor Inkrafttreten dieser Ordnung aufgenommen haben,

konnen die Bachelorpriifung nach der Ordnung vom 22.06.2011 bis spéatestens 31. Mérz 2024 ablegen.
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Studierende, die vor dem Inkrafttreten dieser Ordnung im Bachelorstudiengang Ethnologie immatrikuliert wurden, kénnen auf
Antrag an den Priifungsausschuss nach dieser Ordnung ihr Studium absolvieren und die Bachelorpriifung ablegen. Bereits

erbrachte Studien- und Prifungsleistungen werden nach § 27 angerechnet. Der Antrag ist unwiderruflich.

Frankfurt am Main, den 14. Mai 2019

Prof. Dr. Christoph Cornelil3en

Dekan des Fachbereichs Philosophie und Geschichtswissenschaften
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Anlage 1: Modulbeschreibung BA Ethnologie

BA EINFUHRUNGSPHASE

Modul BA-Ethn-01: Einfilhrung  (Pflichtmodul) 15 CP

Inhalte:

Im Rahmen des Einfiihrungsmoduls werden den Studierenden grundlegende Themenfelder des Faches Ethnologie sowie des-
sen Techniken wissenschaftlichen Arbeitens vermittelt. Das Selbststudium dient der Vertiefung der in den Lehrveranstaltun-
gen vermittelten Inhalte. Die zu Beginn des Einfithrungsmoduls stattfindende Orientierungsveranstaltung zum Studienbeginn
fiihrt Studierende in Studienaufbau, -verlauf und —formalia ein. In der Vorlesung und dem ergénzenden Tutorium ,,Themen
der Ethnologie® machen sich Studierende mit der ethnologischen Perspektive auf dynamische, kulturelle und gesellschaftliche
Prozesse vertraut und erhalten einen Uberblick iiber das Spektrum ethnologischer Themenfelder und Teilgebiete.

Durch die Lektiire von Schliisseltexten (in Selbststudium und mit Anleitung im Tutorium) erfolgt eine intensive Einarbeitung
in die Grundlagen des Faches. Im Tutorium werden die Inhalte, die in der Vorlesung behandelt wurden, vertieft und die
Diskussion wissenschaftlicher Texte erprobt.

In dem Kurs ,,Wissenschaftliche Arbeitstechniken setzen sich die Studierenden am Gegenstand der Vorlesung mit Formen
der Informationsgewinnung, -aufarbeitung und Prisentation auseinander. Sie werden in die Nutzung der Bibliotheken, Ar-
chive und elektronischen Datenbanken eingefiihrt und lernen die formalen Vorgaben fiir schriftliche wissenschaftliche Arbei-
ten sowie unterschiedliche mediale Prasentationsformen kennen. Fiir diese Veranstaltung sind obligatorische und regelméafig
zu erbringende Ubungseinheiten vorgesehen. Der Kurs kann je nach Auslastung durch ein Tutorium erginzt werden; in die-
sem Fall verringert sich der Anteil des Selbststudiums.

In der Modulpriifung im Anschluss an die Vorlesung werden die im Modul vermittelten tibergreifenden Kompetenzen abge-
priift.

2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Wissen und Verstehen des Gegenstands und der methodischen Herangehensweise der Ethnologie; Kenntnis zentraler The-
menfelder sowie grundlegende Kenntnisse relevanter Fachtermini, Theorien und Techniken; Studierende kdnnen das Fach
definieren und die fachliche Perspektive einnehmen.
Kompetenzen des wissenschaftlichen Instrumentariums (Informationsgewinnung, -aufarbeitung und -prasentation); Fahig-
keit, sich gemdf3 den Standards wissenschaftlichen Arbeitens in Themen einzuarbeiten, eine wissenschaftliche Fragestellung
zu entwickeln, wissenschaftlich zu recherchieren, sich kritisch mit (vor allem wissenschaftlicher) Literatur auseinander zu
setzen (Analyse, Interpretation, Bewertung), die Ergebnisse aufzuarbeiten (Zitieren, Belegen, Bibliographieren) und argu-
mentativ nachvollziehbar (miindlich oder schriftlich) zu présentieren.
3.  Teilnahmevoraussetzungen:
Die Teilnahme an der obligatorischen ,,Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn® ist Zugangsvoraussetzung fiir alle fol-
genden Veranstaltungen und Module.
4.  Lehr- und Lernformen:
Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn, Vorlesung, Tutorium, Kurs, Selbststudium.
5. Studiennachweise:
Teilnahmenachweise: In K und Tut: regelmiBige, aktive Teilnahme.
In OV: Teilnahme.
Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. schriftliche Ausarbeitung, Test, Bibliogra-
phie, Ubungsaufgabe, Protokoll oder/und weitere gemall § 13
Abs. 7 der Ordnung.
6.  Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung beste- | Klausur (90 Min.) oder miindliche Priifung (30 Min.) im Anschluss an die Vorlesung
hend aus: nach Wahl des oder der Lehrenden (3 CP).
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Modul BA-Ethn-HF-02: Grundfragen der Ethnologie in historischer Perspektive  (Pflichtmodul) 9CP

1.

Inhalte:

Im Modul Grundfragen der Ethnologie in historischer Perspektive setzen sich Studierende mit der historischen Entwick-
lung von zentralen fachwissenschaftlichen Fragestellungen, Konzepten und Strémungen bis hin zu aktuellen Erklarungs-
ansétzen fir zeitgendssische Phdnomene kollektiver Lebensbewaltigung auseinander. Durch die vorlesungsbegleitende
Lekture von Schlusseltexten (Klassiker unterschiedlicher Theorieschulen, bedeutende Vertreter zentraler Forschungsfel-
der) arbeiten sie sich in die historische Entwicklung des Faches ein und erhalten ein Verstandnis fiir die historische Ge-
nese fachlicher Grundannahmen, Leitfragen und Termini.

Sie verstehen dadurch die Prozesshaftigkeit des wissenschaftlichen Erkenntnisgewinns und lernen, wissenschaftliche
Positionen und Diskussionen kritisch zu hinterfragen und einzuordnen.

Die Modulpriifung erfolgt veranstaltungsbezogen.

Zum Ende des Sommersemesters besuchen Studierende die Studienverlaufsberatung (vgl. § 16 Abs. 4), die aus einer
Orientierungsveranstaltung zum fortgeschrittenen Studienverlauf und einem Beratungsgesprach zur Profilbildung be-
steht.

2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Kenntnis zentraler Grundfragen des Faches; Féhigkeit zur Einordnung von behandelten Themen in fachliche Theorieschu-
len;
Féhigkeit zum kritischen und reflexiven Umgang mit fachlichen Grundannahmen und Leitfragen durch gewonnenes Ver-
standnis fiir die Genese fachlicher Positionen und Erkenntnisse.
3.  Teilnahmevoraussetzungen:
Teilnahme an der obligatorischen ,,Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn‘ (s. BA-Ethn-01).
4.  Lehr- und Lernformen:
Vorlesung, Selbststudium, Orientierungsveranstaltung, Beratungsgespréch.
5. Studiennachweise:
Teilnahmenachweise: Nachweis iiber Teilnahme an der Orientierungsveran-
staltung zum fortgeschrittenen Studienverlauf und am
Beratungsgesprach.
Leistungsnachweise: Fragebogen zur Vorbereitung der Studienverlaufsbera-
tung.
Weitere Studienleistungen, z.B. schriftliche Ausarbei-
tungen, Portfolio, Test, oder/und weitere gemdll § 13
Abs.7 der Ordnung.
6. Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung beste- | Klausur (90 Min.) oder miindliche Priifung (30 Min.) im Anschluss an die Vorlesung
hend aus: nach Wahl des oder der Lehrenden — 3 CP.
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BA BASISPHASE

Modul BA-Ethn-03A: Regionale Teilgebiete 1  (Pflichtmodul) 6 CP

Inhalte:

In regionalspezifischen Veranstaltungen werden ethnographische Grundkenntnisse zu den behandelten Regionen vermittelt.
Die Studierenden setzen dabei die im Basismodul erworbenen Kompetenzen wissenschaftlichen Arbeitens und Kenntnisse
der fachlichen Herangehensweise ein, um zentrale ethnographische Arbeiten zu bestimmten Regionen zu recherchieren,
ihre Inhalte aufzuarbeiten und deren methodische Herangehensweise sowie theoretische Einbettung kritisch (schriftlich wie
miindlich) zu diskutieren. Sie erhalten dabei einen Uberblick iiber den aktuellen Stand der Forschung zu einzelnen Regionen
und beschiftigen sich bspw. mit soziokulturellen, politischen, wirtschaftlichen und historischen Themen, die Basis fiir die
Vertiefung spezieller regionaler Fragen in der Profilphase darstellen.

Studierende wihlen in diesem Modul eine Einfithrung zu einer Region aus den regionalen Forschungs-Schwerpunkten der
Frankfurter Ethnologie. Es handelt sich dabei um eine andere Region als die in Modul 03B gewdéhlte.

Die Modulpriifung erfolgt veranstaltungsbezogen.

2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Regionalspezifische Grundlagenkenntnisse, bspw. Kenntnis der zentralen ethnographischen/ethnologischen Literatur zu
einzelnen Regionen und Einordnung derer unterschiedlicher Forschungsansétze;
Féhigkeit, regionalspezifische Inhalte miindlich wie schriftlich zu préasentieren und diskutieren.
Die fachlichen Vorkenntnisse ermoglichen auflerdem eine intensivere Auseinandersetzung mit regional-spezifischen The-
matiken in der Profilphase.
3. Teilnahmevoraussetzungen:
‘ Teilnahme an der obligatorischen ,,Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn‘ (s. BA-Ethn-01).
4.  Lehr- und Lernformen:
‘ Vorlesung oder Proseminar, Selbststudium.
5.  Studiennachweise:
Teilnahmenachweise: In Proseminar: regelmédfige, aktive Teilnahme.
Leistungsnachweise Studienleistungen, z.B. Prisentation, Referat, schriftli-
che Ausarbeitung, Bibliographie, Portfolio, Protokoll,
Exkursion und/oder weitere gemal} § 13 Abs. 7 der Ord-
nung.
6. Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung beste- | Referat (15-20 Min.) oder Portfolio oder Essay (4 Seiten) nach Wahl des oder der Leh-
hend aus: renden — 1 CP.
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Modul BA-Ethn-03B: Regionale Teilgebiete 2  (Pflichtmodul) 9 CP

Inhalte:

In regionalspezifischen Veranstaltungen werden ethnographische Grundkenntnisse zu den behandelten Regionen vermittelt.
Die Studierenden setzen dabei die im Basismodul erworbenen Kompetenzen wissenschaftlichen Arbeitens und Kenntnisse
der fachlichen Herangehensweise ein, um zentrale ethnographische Arbeiten zu bestimmten Regionen zu recherchieren,
ihre Inhalte aufzuarbeiten und deren methodische Herangehensweise sowie theoretische Einbettung kritisch (schriftlich wie
miindlich) zu diskutieren. Sie erhalten dabei einen Uberblick iiber den aktuellen Stand der Forschung zu einzelnen Regionen
und beschiftigen sich bspw. mit soziokulturellen, politischen, wirtschaftlichen und historischen Themen, die Basis fiir die
Vertiefung spezieller regionaler Fragen in der Profilphase darstellen.

Studierende wéhlen in diesem Modul eine Einfiihrung zu einer zweiten Region aus den regionalen Forschungs-Schwer-
punkten der Frankfurter Ethnologie. Es handelt sich dabei um eine andere Region als die in Modul 03A gewihlte.

Die Modulpriifung erfolgt veranstaltungsbezogen.

Lernergebnisse/Kompetenzziele:

Regionalspezifische Grundlagenkenntnisse, bspw. Kenntnis der zentralen ethnographischen Literatur zu einzelnen Regio-
nen und Einordnung derer unterschiedlichen Forschungsansétze;

Féhigkeit, regionalspezifische Inhalte miindlich wie schriftlich zu priasentieren und diskutieren.

Teilnahmevoraussetzungen:

Teilnahme an der obligatorischen ,,Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn‘ (s. BA-Ethn-01).

Lehr- und Lernformen:

Proseminar, Selbststudium.

Studiennachweise:

Teilnahmenachweise: regelmafige, aktive Teilnahme.

Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. Prisentation, Referat, schriftli-
che Ausarbeitung, Bibliographie, Portfolio, Protokoll,
Exkursion und/oder weitere geméf § 13 Abs. 7 der Ord-
nung.

Priifungsvorleistung: Prisentation des Themas der Hausarbeit im Proseminar.

Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung beste- | Hausarbeit im Anschluss an eine Prisentation des Themas — 4 CP.
hend aus:

Die Hausarbeit geht zu 75% in die Modulabschlussnote ein, die Note der Priifungsvor-
leistung geht zu 25% in die Modulabschlussnote ein (benoteter Leistungsnachweis ge-
maB § 35 Abs. 1).
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Modul BA-Ethn-04A: Schwerpunkte der Ethnologie A (Pflichtmodul) 6 CP
1.  Inhalte:
Parallel zum fachdisziplindren Uberblick in der Einfiihrungsphase erhalten Studierende in den Modulen 04A, 04B und 04C
Grundlagenkenntnisse und breite Einblicke in die Forschungsschwerpunkte der Frankfurter Ethnologie.
Gesellschaftliche Phanomene und kulturtheoretische Konzepte werden anhand von ausgewéhlten Fallbeispielen iiberregio-
nal vergleichend oder im globalen Kontext behandelt. Studierende lernen dabei zentrale Grundbegriffe und Theorien sowie
den aktuellen Stand der Forschung spezialisierter Schwerpunkte kennen und verstehen die komplexen Zusammenhénge
sozialer Teilphdnomene unter Beriicksichtigung derer Prozesshaftigkeit und Wandlungsfihigkeit. Die Lerninhalte bilden
Basis fiir die Vertiefung einzelner Schwerpunkte in der Profilphase.
Die Lerninhalte werden gemif der im Einfithrungsmodul erlernten Herangehensweisen erarbeitet. Studierende {iben sich
unter Anleitung darin, ethnographische und theoretische Texte aufzuarbeiten und kritisch reflektierend mit einander in Be-
ziehung zu setzen. Die Erkenntnisse prasentieren und diskutieren sie miindlich vor einem Publikum und arbeiten diese
Diskussion in schriftlicher Form aus.
In den Modulen 04A, 04B und 04C sind jeweils unterschiedliche Schwerpunkte zu belegen. Den Studierenden wird emp-
fohlen, sich fiir den weiteren Studienverlauf an diesen Schwerpunkten zu orientieren.
Die Modulpriifung erfolgt veranstaltungsbezogen.
2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Kenntnis der wesentlichen Literatur, Grundbegriffe und Theorien zu drei spezialisierten Themenfeldern; kritischer und re-
flexiver Umgang mit theoretischen Konzepten; Verstehen der komplexen Zusammenhénge sozialer Teilphdnomene.
Féhigkeit, Inhalte aus spezifischen Themenfeldern zu sammeln, kritisch aufzuarbeiten und einzuordnen sowie miindlich
wie schriftlich zu diskutieren.
Die fachlichen Vorkenntnisse ermoglichen aullerdem eine vertiefende Auseinandersetzung mit speziellen Unterthemen in
der Profilphase.
3. Teilnahmevoraussetzungen:
Teilnahme an der obligatorischen ,,Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn® (s. BA-Ethn-01).
4.  Lehr- und Lernformen:
Vorlesung oder Proseminar, Selbststudium.
5. Studiennachweise:
Teilnahmenachweise: In P: regelmiBige, aktive Teilnahme.
Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. Prisentation, Referat, schriftli-
che Ausarbeitung, Bibliographie, Portfolio, Protokoll,
Exkursion und/oder weitere gemil § 13 Abs. 7 der Ord-
nung.
6.  Modulpriifung: Form/Dauer
Modulabschlusspriifung beste- | Referat (15-20 Min.) oder Portfolio oder Essay (4 Seiten) nach Wahl des oder der Leh-
hend aus: renden — 1 CP.
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Modul BA-Ethn-HF-04B: Schwerpunkte der Ethnologie B (Pflichtmodul) 6 CP
1.  Inhalte:
Parallel zum fachdisziplindren Uberblick in der Einfiihrungsphase erhalten Studierende in den Modulen 04A, 04B und 04C
Grundlagenkenntnisse und breite Einblicke in die Forschungsschwerpunkte der Frankfurter Ethnologie.
Gesellschaftliche Phanomene und kulturtheoretische Konzepte werden anhand von ausgewéhlten Fallbeispielen iiberregio-
nal vergleichend oder im globalen Kontext behandelt. Studierende lernen dabei zentrale Grundbegriffe und Theorien sowie
den aktuellen Stand der Forschung spezialisierter Schwerpunkte kennen und verstehen die komplexen Zusammenhénge
sozialer Teilphdnomene unter Beriicksichtigung derer Prozesshaftigkeit und Wandlungsfihigkeit. Die Lerninhalte bilden
Basis fiir die Vertiefung einzelner Schwerpunkte in der Profilphase.
Die Lerninhalte werden gemif der im Einfithrungsmodul erlernten Herangehensweisen erarbeitet. Studierende {iben sich
unter Anleitung darin, ethnographische und theoretische Texte aufzuarbeiten und kritisch reflektierend mit einander in Be-
ziehung zu setzen. Die Erkenntnisse prasentieren und diskutieren sie miindlich vor einem Publikum und arbeiten diese
Diskussion in schriftlicher Form aus.
In den Modulen 04A, 04B und 04C sind jeweils unterschiedliche Schwerpunkte zu belegen. Den Studierenden wird emp-
fohlen, sich fiir den weiteren Studienverlauf an diesen Schwerpunkten zu orientieren.
Die Modulpriifung erfolgt veranstaltungsbezogen.
2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Kenntnis der wesentlichen Literatur, Grundbegriffe und Theorien zu drei spezialisierten Themenfeldern; kritischer und re-
flexiver Umgang mit theoretischen Konzepten; Verstehen der komplexen Zusammenhénge sozialer Teilphdnomene.
Féhigkeit, Inhalte aus spezifischen Themenfeldern zu sammeln, kritisch aufzuarbeiten und einzuordnen sowie miindlich
wie schriftlich zu diskutieren.
Die fachlichen Vorkenntnisse ermoglichen aullerdem eine vertiefende Auseinandersetzung mit speziellen Unterthemen in
der Profilphase.
3. Teilnahmevoraussetzungen:
Teilnahme an der obligatorischen ,,Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn® (s. BA-Ethn-01).
4.  Lehr- und Lernformen:
Proseminar, Selbststudium
5. Studiennachweise:
Teilnahmenachweise: In P: regelmiBige, aktive Teilnahme.
Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. Prisentation, Referat, schriftli-
che Ausarbeitung, Bibliographie, Portfolio, Protokoll,
Exkursion und/oder weitere gemif § 13 Abs.7 der Ord-
nung.
6.  Modulpriifung: Form/Dauer
Modulabschlusspriifung beste- | Referat (15-20 Min.) oder Portfolio oder Essay (4 Seiten) nach Wahl des oder der Leh-
hend aus: renden — 1 CP.
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Modul BA-Ethn-HF-04C: Schwerpunkte der Ethnologie C  (Pflichtmodul) 9 CP

Inhalte:

Parallel zum fachdisziplindren Uberblick in der Einfiihrungsphase erhalten Studierende in den Modulen 04A, 04B und 04C
Grundlagenkenntnisse und breite Einblicke in die Forschungsschwerpunkte der Frankfurter Ethnologie.

Gesellschaftliche Phanomene und kulturtheoretische Konzepte werden anhand von ausgewéhlten Fallbeispielen iiberregio-
nal vergleichend oder im globalen Kontext behandelt. Studierende lernen dabei zentrale Grundbegriffe und Theorien sowie
den aktuellen Stand der Forschung spezialisierter Schwerpunkte kennen und verstehen die komplexen Zusammenhénge
sozialer Teilphdnomene unter Beriicksichtigung derer Prozesshaftigkeit und Wandlungsfihigkeit. Die Lerninhalte bilden
Basis fiir die Vertiefung einzelner Schwerpunkte in der Profilphase.

Die Lerninhalte werden gemif der im Einfithrungsmodul erlernten Herangehensweisen erarbeitet. Studierende {iben sich
unter Anleitung darin, ethnographische und theoretische Texte aufzuarbeiten und kritisch reflektierend mit einander in Be-
ziehung zu setzen. Die Erkenntnisse prasentieren und diskutieren sie miindlich vor einem Publikum und arbeiten diese
Diskussion in schriftlicher Form aus.

In den Modulen 04A, 04B und 04C sind jeweils unterschiedliche Schwerpunkte zu belegen. Den Studierenden wird emp-
fohlen, sich fiir den weiteren Studienverlauf an diesen Schwerpunkten zu orientieren.

Die Modulpriifung erfolgt veranstaltungsbezogen.

Lernergebnisse/Kompetenzziele:

Kenntnis der wesentlichen Literatur, Grundbegriffe und Theorien zu drei spezialisierten Themenfeldern; kritischer und re-
flexiver Umgang mit theoretischen Konzepten; Verstehen der komplexen Zusammenhénge sozialer Teilphdnomene.

Féhigkeit, Inhalte aus spezifischen Themenfeldern zu sammeln, kritisch aufzuarbeiten und einzuordnen sowie miindlich
wie schriftlich zu diskutieren.

Die fachlichen Vorkenntnisse ermoglichen aullerdem eine vertiefende Auseinandersetzung mit speziellen Unterthemen in
der Profilphase.

Teilnahmevoraussetzungen:

Teilnahme an der obligatorischen ,,Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn® (s. BA-Ethn-01).

Lehr- und Lernformen:

Proseminar, Selbststudium.

Studiennachweise:

Teilnahmenachweise: In P: regelmiBige, aktive Teilnahme.

Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. Prisentation, Referat, schriftli-
che Ausarbeitung, Bibliographie, Portfolio, Protokoll,
Exkursion und/oder weitere gemaB § 13 Abs. 7 der Ord-
nung.

Priifungsvorleistung: Prisentation des Themas der Hausarbeit im Proseminar.

Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung  beste- | Hausarbeit (12-15 Seiten, 28.800-36.000 Zeichen inkl. Leerzeichen, FlieBtext) — 4 CP.

hend aus:
Die Hausarbeit geht zu 75% in die Modulabschlussnote ein, die Note der Priifungsvor-

leistung geht zu 25% in die Modulabschlussnote ein (benoteter Leistungsnachweis ge-
mal § 35 Abs. 1).
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BERUFSFELDBEZOGENE QUALIFIKATIONEN (PRAXISPHASE 1)

Modul BA-Ethn-05A: Berufsfelder der Ethnologie  (Wahlpflichtmodul) 10 CP
1. Inhalte:
Die Veranstaltungen in diesem Modul geben Einblicke in Berufsfelder der Ethnologie und leisten erste Anndherungen an
bestimmte Berufe anhand von Gastvortrdgen/Lehrauftrigen durch Ethnologlnnen aus der Praxis. Dies erleichtert Studie-
renden den Ubergang in die Berufspraxis, indem es ihnen ermdglicht, sich mit den Tétigkeitsfeldern von Ethnologlnnen
auseinanderzusetzen und Netzwerke aufzubauen. Studierende reflektieren iiber Anforderungen und Aufgaben ethnologi-
scher Tatigkeitsfelder und erhalten Einsicht in die Karrierewege von EthnologInnen.
Das Modul begleitet die fachwissenschaftlichen Module iiber mehrere Semester und fordert die Studierenden darin, iiber
die Anwendung ethnologischen Fachwissens in der Praxis zu reflektieren.
2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Kenntnis relevanter Tatigkeitsfelder von Ethnologlnnen sowie deren Aufgaben und Anforderungen; Fahigkeit zur Reflek-
tion iiber die Anwendung ethnologischer Inhalte in der Praxis;
Wissen iiber berufliche Orientierung und den Aufbau von Netzwerken flir den Berufseinstieg.
3. Teilnahmevoraussetzungen:
Abschluss der Einfiihrungsphase (= Module BA-Ethn-01 und BA-Ethn-02).
4.  Lehr- und Lernformen:
Vorlesung/Ringvorlesung, Seminar, Exkursion, Kolloquium, Selbststudium.
5. Studiennachweise:
Teilnahmenachweise: In S, Ex und Ko: regelmifige, aktive Teilnahme.
Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. Prisentation, Referat, schriftli-
che Ausarbeitung, Bibliographie, Portfolio, Protokoll,
Exkursion, Bewerbungssimulation, Selbstreflexion,
Fachgespriche und/oder weitere gemdl § 13 Abs. 7 der
Ordnung.
Priifungsvorleistung: Prisentation des Themas der Hausarbeit im Seminar.
6. Modulpriifung: Form/Dauer
Modulabschlusspriifung beste- | Hausarbeit im Anschluss an eine Priasentation des Themas im S/Ex — 3 CP.
hend aus:
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Modul BA-Ethn-05B: Ethnologisches Berufspraktikum  (Wahlpflichtmodul) 10 CP

Inhalte:

Alternativ zum Modul ,,Berufsfelder der Ethnologie* bietet dieses Modul erste praktische Arbeitserfahrung in einem kon-
kreten Berufsfeld anhand eines ethnologischen Berufspraktikums. Dieses erleichtert den Ubergang in die Berufspraxis,
indem es den Studierenden ermdglicht, sich praktisch mit den konkreten Aufgaben und Anforderungen ethnologischer Té-
tigkeitsfelder auseinanderzusetzen, Erfahrungen mit Bewerbungen und beruflicher Praxis zu sammeln und Netzwerke aus-
zubauen.

Studierende erproben sich in der Anwendung der im Studium erlangten Kompetenzen und lernen Beziige zwischen den
Inhalten aus dem Studium und der Berufspraxis herzustellen. Sie werden dazu angehalten, dabei auch iiber die aufleruni-
versitére /gesellschaftliche Bedeutung des Faches zu reflektieren.

Das Praktikum kann in Teilzeit und somit auch wihrend der Vorlesungszeit durchgefiihrt werden.

Lernergebnisse/Kompetenzziele:

Praktische Problemlosungs- und Sozialkompetenz (Erfahrung in der Suche nach méglichem Arbeitgeber); gute Kenntnisse
und praktische Erfahrung in einem relevanten ethnologischen Berufsfeld sowie Wissen iiber dessen Aufgaben und Anfor-
derungen; die Fahigkeit, Inhalte und Kompetenzen aus dem Studium praktisch anzuwenden und dariiber zu reflektieren;
Aufbau von Netzwerken fiir den Berufseinstieg; ggf. Erhalt weiterer berufsqualifizierender Kompetenzen.

Teilnahmevoraussetzungen:
Abschluss der Einfiihrungsphase (= Module BA-Ethn-01 und BA-Ethn-02).

Vor Durchfiihrung des Praktikums muss die Zustimmung des/der Modulbeauftragten und die Betreuungszusage einer Prak-
tikumsbegleiterin/eines Praktikumsbegleiters vorliegen. Néiheres s. Modulhandbuch.

Lehr- und Lernformen:

Berufspraktikum

Studiennachweise:

Teilnahmenachweise: Vom Praktikumsgeber ausgestellter Nachweis iiber er-
folgreich absolviertes Praktikum mit ausgewiesener
Dauer (Praktikumsbescheinigung).

Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. Arbeitsbericht, Fachgespréche,
Reflexion, schriftl. Ausarbeitung und/oder weitere ge-
méfl § 13 Abs. 7 der Ordnung und nach Vorgabe der
Praktikumsbegleiterin/der Praktikumsbegleiters.

Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung beste- | Praktikumsbericht — 3 CP.
hend aus:
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Das Modul fordert die Teilnahme an unterschiedlichen Angeboten des fachnahen bzw. berufsqualifizierenden Kompetenzer-
werbs im Rahmen des Studiums und tragt zur Entwicklung eines beruflichen Selbstverstdndnisses bei. Studierende konnen
fiir verschiedene Berufsfelder qualifizierende Schliisselkompetenzen, {iber die sie in den vorangegangenen Modulen Kennt-
nis gewonnen haben, im Rahmen des Studiums erwerben.

Ausbau von iiber das Fach hinausgehenden, berufsnahen Qualifikationen; weitere berufliche Orientierung und Problemlo-
sungskompetenz; ggf. vertiefte Sprachkompetenzen, Sozialkompetenzen, Methodenkompetenzen, Genderkompetenzen,
Medienkompetenzen etc.

Besuch der Orientierungsveranstaltung zu Studienbeginn.

Workshops, Kurse, Weiterbildungen sowie weitere s. Modulhandbuch.

Teilnahmenachweise: Nachweise iiber erfolgreiche Teilnahmen mit ausgewie-
sener Stundenzahl.
Leistungsnachweise: Selbstreflexionsbogen

N
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PROFILPHASE

Modul BA-Ethn-07: Profilbildung I  (Pflichtmodul) 12 CP

Inhalte:

Aufbauend auf den bereits erarbeiteten Grundkenntnissen aus den Modulen der Basisphase setzen sich Studierende weiter-
fithrend und vertiefend mit regionalspezifischen und systematischen, forschungsorientierten Themen der Ethnologie ausei-
nander.

In den Veranstaltungen werden aktuelle ethnologische Phanomene kritisch analysiert und diskutiert. Dadurch erlernen die
Studierenden einen anwendungsorientierten wissenschaftlichen Umgang mit gesellschaftlichen Phdnomenen und kulturthe-
oretischen Konzepten. Sie lernen dabei, Problemstellungen auch iiber den gewéhlten Schwerpunkt hinaus einzuordnen und
reflektieren gesellschaftliche und ethische Implikationen.

Die Lektiire und kritische ErschlieBung von (moglichst originalsprachlichen) Texten ist wichtiger Bestandteil der Profilmo-
dule. Dariiber hinaus sollen Studierende ethnologische Modelle kritisch reflektieren und sich insbesondere mit der prakti-
schen Anwendung von ethnologischen Erkenntnissen bzw. der Problemlésung wissenschaftlicher Fragestellungen ausei-
nandersetzen. Erarbeitete Inhalte, Argumente und Positionen werden eigenstandig weiterentwickelt und in miindlicher wie
schriftlicher Form présentiert und argumentativ verteidigt.

Die Modulpriifung erfolgt veranstaltungsbezogen im Anschluss an eine der beiden Veranstaltungen nach Wahl des oder der
Studierenden.

2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:

Spezialisierung und Ausbau eines eigenen fachlichen Schwerpunkts/Profils: Wissen iiber den Stand der Forschung und

Fachdiskussionen zu Unterthemen spezifischer Forschungsschwerpunkte, aus denen im ,,Projektmodul 2* Fragestellungen

entwickelt werden konnen; Kompetenz in Bearbeitung und Auswertung forschungsorientierter Themen sowie differenzier-

ter Umgang mit Forschungsergebnissen; Kenntnisse der Theoriebildung und der kritischen Reflexion ethnologischer Mo-
delle; Verstehen des tiberfachlichen, gesellschaftlichen Zusammenhangs von Forschungsthemen.

Fertigkeiten in selbstédndigerer Themenbearbeitung und in Weiterentwicklung wissenschaftlicher Fragestellungen; Fahig-

keit, unterschiedliche Ansitze und eigene Positionen vor einem Publikum sowie in einer wissenschaftlichen Hausarbeit zu

prasentieren und argumentativ zu verteidigen.
3. Teilnahmevoraussetzungen:

Abschluss der Einfiihrungsphase (= Module BA-Ethn-01, -02) sowie

Abschluss der Basisphase (= Module BA-Ethn-3a, -3b, -4a, -4b, -4c)

Nachweis der zweiten Fremdsprache.

4.  Lehr- und Lernformen:

Seminare, Selbststudium.

5. Studiennachweise:

Teilnahmenachweise: RegelmiBige, aktive Teilnahme.

Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. schriftl. Ausarbeitung, Priasenta-
tion, Referat, Moderation, Protokoll, Portfolio und/oder
weitere gemalB § 13 Abs. 7 der Ordnung.

Priifungsvorleistungen: Prisentation des Themas der Hausarbeit im Seminar.

6. Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung beste- | Hausarbeit — 4 CP.

hend aus:
endaus Die Hausarbeit geht zu 75% in die Modulabschlussnote ein, die Noten der Studienleis-

tungen aus beiden Seminaren gehen im Mittel zu 25% in die Modulabschlussnote ein
(benoteter Leistungsnachweis gemal} § 35 Abs.1).
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Modul BA-Ethn-08: Profilbildung I ~ (Pflichtmodul) 12 CP

Inhalte:

Das Modul ,,Profilbildung I1*“ erweitert das Modul ,,Profilbildung I* und ermdglicht es Studierenden, ihr Studienprofil zu
vertiefen oder einen zweiten Schwerpunkt aufzubauen.

Aufbauend auf den bereits erarbeiteten Grundkenntnissen aus den Modulen der Basisphase setzen sich Studierende weiter-
fithrend und vertiefend mit regionalspezifischen und systematischen, forschungsorientierten Themen der Ethnologie ausei-
nander.

In den Veranstaltungen werden aktuelle ethnologische Phanomene kritisch analysiert und diskutiert. Dadurch erlernen die
Studierenden einen anwendungsorientierten wissenschaftlichen Umgang mit gesellschaftlichen Phénomenen und kulturthe-
oretischen Konzepten. Sie lernen dabei, Problemstellungen auch iiber den gewéhlten Schwerpunkt hinaus einzuordnen und
reflektieren gesellschaftliche und ethische Implikationen.

Die Lektiire und kritische ErschlieBung von (méglichst originalsprachlichen) Texten ist wichtiger Bestandteil der Profilmo-
dule. Dariiber hinaus sollen Studierende ethnologische Modelle kritisch reflektieren und sich insbesondere mit der prakti-
schen Anwendung von ethnologischen Erkenntnissen bzw. der Problemldsung wissenschaftlicher Fragestellungen ausei-
nandersetzen. Erarbeitete Inhalte, Argumente und Positionen werden eigenstindig weiterentwickelt und in miindlicher wie
schriftlicher Form présentiert und argumentativ verteidigt.

Die Modulpriifung erfolgt veranstaltungsbezogen im Anschluss an eine der beiden Veranstaltungen nach Wahl des oder der
Studierenden.

Lernergebnisse/Kompetenzziele:

Spezialisierung und Ausbau eines eigenen fachlichen Schwerpunkts/Profils: Wissen iiber den Stand der Forschung und
Fachdiskussionen zu Unterthemen spezifischer Forschungsschwerpunkte, aus denen im ,,Projektmodul 2* Fragestellungen
entwickelt werden konnen; Kompetenz in Bearbeitung und Auswertung forschungsorientierter Themen sowie differenzier-
ter Umgang mit Forschungsergebnissen; Kenntnisse der Theoriebildung und der kritischen Reflexion ethnologischer Mo-
delle; Verstehen des iiberfachlichen, gesellschaftlichen Zusammenhangs von Forschungsthemen.

Fertigkeiten in selbstdndigerer Themenbearbeitung und in Weiterentwicklung wissenschaftlicher Fragestellungen; Féhig-
keit, unterschiedliche Ansitze und eigene Positionen vor einem Publikum sowie in einer wissenschaftlichen Hausarbeit zu
présentieren und argumentativ zu verteidigen.

Teilnahmevoraussetzungen:
Abschluss der Einfiihrungsphase (= Module BA-Ethn-01, -02) sowie
Abschluss der Basisphase (= Module BA-Ethn-3a, -3b, -4a, -4b, -4c)

Nachweis der zweiten Fremdsprache.

Lehr- und Lernformen:

Seminare, Kurs, Exkursion, Ubung, Selbststudium.

Studiennachweise:

Teilnahmenachweise: RegelméiBige, aktive Teilnahme.

Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. schriftl. Ausarbeitung, Priasenta-
tion, Referat, Moderation, Protokoll, Portfolio, Fachge-
spriach, Forschungsiibung und/oder weitere gemal} § 13
Abs.7 der Ordnung.

Priifungsvorleistungen: Prisentation des Themas der Hausarbeit in der Lehrver-
anstaltung.

Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung beste- | Hausarbeit — 4 CP.

hend aus:
endaus Die Hausarbeit geht zu 75% in die Modulabschlussnote ein, die Noten der Studienleis-

tungen aus beiden Seminaren gehen im Mittel zu 25% in die Modulabschlussnote ein
(benoteter Leistungsnachweis gemil § 35 Abs. 1).
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Modul BA-Ethn-09: Diszipliniibergreifendes Modul (Optionalmodul)  Pflichtmodul 15 CP

1.  Inhalte:
Studierende erhalten in diesem Modul einen Einblick in die thematischen Schwerpunkte und Methoden anderer Fa-
cheinheiten. Sie sollen sich mit diszipliniibergreifenden Arbeitsformen auseinandersetzen. Das diszipliniibergreifende
Modul erméglicht zudem die Ubertragung ethnologischer Konzepte auf andere Disziplinen, aber auch die Betrach-
tung dieser Konzepte aus der Perspektive fremder Disziplinen. Insbesondere konnen Studierende die Perspektive
anderer Fachdisziplinen auf ihre Profilthemen erkennen und die ethnologische Herangehensweise entsprechend kri-
tisch reflektieren und ggf. erginzen.
Im diszipliniibergreifenden Modul miissen insgesamt 15 CP aus Lehrveranstaltungen anderer Fécher erbracht werden.
Beispiele: Afrikanistik / FB 09, Amerikanistik/American Studies / FB 10, Archidologische Wissenschaften / FB 09,
Empirische Sprachwissenschaften / FB 09, Erziehungswissenschaften / FB 04, Islamische Studien und Islamische
Religionswissenschaft / FB 09, Linguistik / FB 10, Kunstpadagogik / FB 09, Siidostasienwissenschaften / FB 09,
Theater-, Film- und Medienwissenschaft / FB 10, Vergleichende Religionswissenschaften / FB 06.

2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Interdisziplindres Arbeiten, Anwendung von Methoden und Kenntnissen anderer Facher.

3. Teilnahmevoraussetzungen:
Abschluss der Einfiihrungsphase

4.  Lehr- und Lernformen:

frei wihlbar aus verfligbaren Priasenz-Lehrveranstaltungsangebot der GU
5. Studiennachweise:
Teilnahme-/Leistungsnachweise geméB Regelung im jeweiligen Fach, insgesamt 15 CP
6. Modulpriifung: Keine Modulpriifung
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Modul BA-Ethn-10: Fremdsprachen  (Pflichtmodul) 6 CP

I.

Inhalte:

Erganzend zu regionalspezifischen Kenntnissen sollen im Rahmen des Fremdsprachenmoduls sprachliche Kompetenzen
erworben bzw. ausgebaut werden. Dabei sollen sich Studierende bevorzugt dem Erlernen einer weiteren, méglichst au-
Rereuropéischen Sprache widmen. Die Sprache soll mit Hinblick auf einen spateren Auslandsaufenthalt in der entspre-
chenden Region gewahlt werden.

Neben Sprachkursen am Institut fiir Ethnologie sind beispielsweise Kurse folgender Institute und Einrichtungen anre-
chenbar: Afrikanistik (FB 09), Empirische Sprachwissenschaften (FB 09), Islamische Studien (FB 09), Linguistik (FB
10), Sprachen und Kulturen Siidostasien (FB 09), Sprachlabor/Sprachenzentrum sowie weitere Regional- bzw. Sprach-
wissenschaften der Goethe-Universitat. Die Anrechnung von Sprachkursen externer Tréger (VHS, Sprachreisen) erfolgt
nach Rucksprache mit dem/der Modulbeauftragten.

2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Sprachkompetenzen (v.a. auBereuropdische Sprachen)
3. Teilnahmevoraussetzungen:
Abschluss der Einflihrungsphase
4.  Lehr- und Lernformen:
Sprachkurs, E-Learning.
5.  Studiennachweise:
Teilnahmenachweise iiber Sprachkurse iiber insgesamt 90 Zeitstunden oder 6 SWS.
Leistungsnachweise: Sprachpriifungen geméfl Vorgaben des Sprachkursanbieters. Es werden keine Noten fiir das Modul
angerechnet.
6. Modulpriifung:

Keine Modulabschlusspriifung
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PROJEKTPHASE (PRAXISPHASE 2)

Modul BA-Ethn-11: Projektmodul I: Methoden der Ethnologie  (Pflichtmodul) 15 CP
1.  Inhalte:

Schwerpunkt des Moduls bildet zum einen die kritische Auseinandersetzung mit der Geschichte und Theorie ethnologischer

Feldforschung, zum anderen die Aneignung von Methoden-Kompetenz fiir die Erhebung, Analyse und Auswertung von

empirischem Datenmaterial. Das Modul liefert somit auch die methodischen Grundlagen fiir die Vorbereitung und Durch-

fithrung der studentischen Projekte (Projektmodule II und III).

Die Modulpriifung erfolgt im Anschluss an die Veranstaltung ,,Forschungsmethoden® und priift die im Modul vermittelten

iibergreifenden Kompetenzen ab (Methodenreflexion).

2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:

Kenntnis von und Fahigkeit zur Positionierung in methodologischen Fachdiskussionen unter Beriicksichtigung gesellschaft-

licher und ethischer Implikationen; kritische Hinterfragung, Analyse und Bewertung von Daten, Quellen und der eigenen

Rolle im Forschungsprozess;

spezifische Kenntnisse und erste praktische Erfahrungen in Methoden und Techniken der Datenerhebung, -dokumentation

und -interpretation; Kompetenz, die Anwendung empirischer Methoden zu reflektieren.

3. Teilnahmevoraussetzungen:

Abschluss der Einfiihrungsphase

Abschluss der Basisphase

Nachweis der zweiten Fremdsprache

4.  Lehr- und Lernformen:

Seminar, Ubung, Selbststudium.

5. Studiennachweise:

Teilnahmenachweise: RegelmiBige, aktive Teilnahme.

Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. Forschungsiibung, schriftl. Aus-
arbeitung, Referat, Prasentation, Arbeitsbericht, Proto-
koll, Dokumentation, Ubungsaufgabe und/oder weitere
gemdf §13 Abs. 7 der Ordnung.

Priifungsvorleistungen: Prisentation des Themas der Hausarbeit in S/U ,.For-
schungsmethoden®.

6. Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung  beste- | Hausarbeit zur Methodenreflexion im Anschluss an eine Présentation des Themas in

hend aus: S/U ,,Forschungsmethoden — 3 CP.
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Modul BA-Ethn-12: Projektmodul II: Projekt-Vorbereitung  (Pflichtmodul) 9 CP
1.  Inhalte:
Das Modul dient der Vorbereitung und Konzeption eines eigenen Projekts, das thematisch an die Profilphase anschlieen
soll und in Projektmodul III umgesetzt wird.
Fiir das Projekt bearbeiten die Studierenden — unter Anleitung, jedoch weitestgehend eigenstindig — im Verlauf des Semes-
ters systematisch ein eigenes Projekt, das mit einer Forschungsfrage verbunden ist. Die Studierenden entwickeln hierfiir
eigene zielgerichtete Fragestellungen und Losungsansitze. Ziel des Seminars ist es, die Studierenden schrittweise an die
Erstellung eines Projektexposés heranzufiihren, das die Modulpriifung darstellt.
2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Projektentwicklung und Projektmanagement,
spezifische regionale, thematische, theoretische und methodische Kompetenzen.
Fahigkeit, eigenstdndig Forschungsfragen oder -themen zu entwickeln sowie unter Anleitung ein eigenes Forschungsfeld
zu erschlieBen; eigenstidndige Literaturrecherche; projektbezogene Verkniipfung von Empirie und Theorie.
3. Teilnahmevoraussetzungen:
Abschluss der Einfiihrungsphase
Abschluss der Basisphase
Nachweis der zweiten Fremdsprache
4.  Lehr- und Lernformen:
Seminar, Selbststudium
5. Studiennachweise:
Teilnahmenachweise: RegelmaBige, aktive Teilnahme
Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. Ubungsaufgabe, schriftl. Ausar-
beitung, Fachgespriche, kommentierte Bibliographie,
Portfolio und/oder weitere gemial3 § 13 Abs. 7 der Ord-
nung.
6. Modulpriifung: Form/Dauer
Modulabschlusspriifung beste- | Projektexposé —3 CP
hend aus:
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Modul BA-Ethn-13: Projektmodul III: Projekt-Durchfithrung  (Pflichtmodul) 17 CP

1. Inhalte:
Das im Projektmodul II entwickelte Projekt wird in Absprache mit dem Projektbetreuer durchgefiihrt. Die erhobenen Daten
werden dokumentiert, organisiert und in einem ersten Schritt ausgewertet. Die Durchfiihrung wird im Projektbericht (Mo-
dulpriifung) reflektiert.
2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Projektmanagement, Problemlésungs- und Sozialkompetenz,
Kompetenzen der Angewandten Ethnologie: Fahigkeit, ein Projekt eigenstindig durchzufiihren; weitergehende Erprobung
eines Methoden-Pools in der Praxis; Fahigkeit zur Umsetzung konstruktiver Kritik begleitend zur Projektdurchfiihrung;
kritische und selbstreferentielle Beurteilung des durchgefiihrten Projekts.
Bei Projekten im Ausland: Auslandserfahrung/interkulturelle Kompetenz, Sprachkenntnisse.
Bei Forschungspraktikum: Weitergehende berufliche Orientierung.
3. Teilnahmevoraussetzungen:
Abschluss der Einfiihrungsphase
Abschluss der Basisphase
Abschluss der Module ,,Profilbildung 1* und ,,Profilbildung 2
Abschluss des Moduls ,,Berufsfelder der Ethnologie* (WPM A oder B)
Abschluss von ,,Projektmodul I: Methoden* und ,,Projektmodul II: Vorbereitung*
Der Zugang zum Modul erfolgt nur mit Zustimmung der/des Projektbetreuers/Projektbetreuerin. Die Zustimmung muss vor
Beginn des Projekts vorliegen.
4.  Lehr- und Lernformen:
Projekt, Selbststudium
5. Studiennachweise:
Teilnahmenachweise: Nach Vorgabe des Projektbetreuers/der Projektbetreue-
rin.
Leistungsnachweise: Studienleistungen, z.B. Arbeitsbericht, Protokoll, Doku-
mentation, Fachgespriche und/oder weitere gemaf} § 13
Abs. 7 nach Vorgabe des Projektbetreuers/der Projektbe-
treuerin
6.  Modulpriifung: Form/Dauer

Modulabschlusspriifung beste- | Projektbericht — 3 CP.
hend aus:
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ABSCHLUSSPHASE

Modul BA-Ethn-14: BA-Modul  (Pflichtmodul) 15 CP
1.  Inhalte:
Im BA-Modul erstellen Studierende die Bachelorarbeit und stellen deren Arbeitsthema, vorldufige Gliederung, Leitfragen
und Ergebnisse im Rahmen des Bachelor-Kolloquiums zur Diskussion.
Das Kolloquium begleitet die Erstellung der Bachelorarbeit und bietet die Moglichkeit, mit anderen Studierenden die Ar-
beitsthemen miteinander zu diskutieren.
2.  Lernergebnisse/Kompetenzziele:
Entwicklung einer eigenen Fragestellung fiir eine grofere wissenschaftliche Hausarbeit, selbstindige Erarbeitung in das
Thema und Recherche von Literatur; schriftliche Ausarbeitung einer gréfieren wissenschaftlichen Hausarbeit.
Beleg tiber die Kenntnis in grundlegenden und weiterfiihrenden Themen, Theorien und Methoden eines fachlichen Schwer-
punkts; Beleg tiber die Féhigkeiten, kritisch analysieren und interpretieren, Erkenntnisse anhand einer eigenen Fragestellung
diskutieren, argumentativ nachvollziehbar und nach wissenschaftlichen Standards darstellen, sich fachbezogen zu positio-
nieren und wissenschaftlich fundierte Urteile ableiten zu kdnnen.
Fahigkeit zu gegenseitiger konstruktiver Kritik (passiv und aktiv).
3. Teilnahmevoraussetzungen:
Abschluss der Einfiihrungsphase
Abschluss der Basisphase
Abschluss des Moduls ,,Berufsfelder der Ethnologie (WPM A oder B) der Praxisphase 1
Abschluss der Module ,,Profilbildung I und ,,Profilbildung II* der Profilphase
Abschluss der Projektphase (Praxisphase 2)
Der Zugang zum Modul erfolgt nur mit Zustimmung des Betreuers/der Betreuerin der BA-Arbeit.
4.  Lehr- und Lernformen:
Kolloquium, Selbststudium
5. Studiennachweise:
Teilnahmenachweise: RegelméaBige, aktive Teilnahme
Leistungsnachweise: Exposé der BA-Arbeit und Préasentation der Bachelorar-
beit im BA-Kolloquium. Weitere Studienleistungen,
z.B. kommentierte Bibliographie, schriftl. Ausarbeitung
und/oder weiter gemal} § 13 Abs. 7 der Ordnung.
6. Modulpriifung: Form/Dauer
Modulabschlusspriifung beste- | BA-Arbeit — 12 CP
hend aus:
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Anlage 2: Exemplarischer Studienverlaufsplan

FS Studienphase Modultitel Lehrform Modul(teil)priifung (CP) Umfang Umfang Modul-
(SWS) (CP) Nr.
1 Einfiihrungsphase Einflihrung Orientierungsveranstaltung Keine MP - - 01
1 Einfiihrungsphase Einfiihrung Vorlesung mit Tutorium (3+3 CP) Klausur oder miindliche Priifung (3 | 6(-8) 15 01
Kurs (ggf. mit Tutorium) (6, ggf. 8 CP) CP)
1 Basisphase Regionale Teilgebiete 1 Vorlesung oder Proseminar (5 CP) Referat, Portfolio oder Essay (1 CP) 2 6 03A
1 Basisphase Regionale Teilgebiete 2 Proseminar (5 CP) Hausarbeit im Anschluss an eine Pra- | 2 9 03B
sentation des Themas (4 CP)
2 Einfiihrungsphase Grundfragen der Ethnologie Vorlesung (5 CP) Klausur oder miindliche Priifung (3 | 2 9 02
Studienverlaufsberatung (1 CP) (Orientie- CP)
rungsveranstaltung und Beratungsgesprich)
2 Basisphase Schwerpunkte der Ethnologie A | Vorlesung oder Proseminar (5 CP) Referat, Portfolio oder Essay (1 CP) 2 6 04A
2 Basisphase Schwerpunkte der Ethnologie B | Proseminar (5 CP) Referat, Portfolio oder Essay (1 CP) 2 6 04B
2 Basisphase Schwerpunkte der Ethnologie C | Proseminar (5 CP) Hausarbeit im Anschluss an eine Pra- | 2 9 04C
sentation des Themas im Proseminar (4
CP)
3 Berufsfeldbezogene Berufsfelder der Ethnologie* - | (Ring)Vorlesung ¥ CP) | - 4 3 05A
Qualifikationen (Praxis- | Teil 1 Kolloquium (1 CP)
phase 1)*
3 Profilphase Profilbildung I Seminar (4 CP) Hausarbeit im Anschluss an eine Pra- | 4 12 07
Seminar (4 CP) sentation des Themas im Seminar (4
CP)
3 Projektphase  (Praxis- | Projektmodul I: Seminar (6 CP) - 2 6 11
phase 2) . .
Methoden der Ethnologie — Teil
1
3 Projektphase  (Praxis- | Projektmodul II: Seminar (6 CP) Projektexposé (3 CP) 2 9 12
hase 2
phase 2) Projekt-Vorbereitung
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4 Berufsfeldbezogene Berufsfelder der Ethnologie* - | Seminar oder Exkursion (4 CP) Hausarbeit im Anschluss an eine Pré- 7 05A
Qualifikationen Teil 2 sentation des Themas im Seminar oder
Exkursion (3 CP
(Praxisphase 1) xkursion ( )
4 Profilphase Profilbildung II Seminar oder Kurs oder Exkursion oder | Hausarbeit im Anschluss an eine Pri- 12 08
Ubung (4 CP) sentation des Themas im Seminar (4
Seminar (4 CP) CP)
4 Profilphase Fremdsprachen — Teil 1 Sprachkurse (2 CP) - 2 10
4 Projektphase  (Praxis- | Projektmodul I: Ubung (Forschungsmethoden) (6 CP) Hausarbeit zur Methodenreflexion im 9 11
phase 2) . . Anschluss an eine Présentation des
g/lethoden der Ethnologie — Teil Themas (3 CP)
5 Berufsfeldbezogene Schliisselkompetenzen — Teil 1 Workshops, Kurse, Weiterbildungen, Mento- | - 6 06
Qualifikationen ring/Tutoring sowie weitere nach Riickspra-
. che mit dem/der Modulbeauftragten (6 CP)
(Praxisphase 1)
5 Profilphase Diszipliniibergreifendes Modul frei wahlbar aus dem Prisenz-Lehrveranstal- | - 15 09
tungs-Angebot der Goethe-Universitdt (ins-
ges. 15 CP)
5 Profilphase Fremdsprachen — Teil 2 Sprachkurse (4 CP) - 4 10
5/6 | Projektphase (Praxis- | Projektmodul III: | Projekt: Durchfithrung (5+5 CP) 10 13
phase 2) Projektdurchfiihrung
6 Projektphase  (Praxis- | Projektmodul III: | Projekt: Auswertung (4 CP) Projektbericht zur Reflexion (3 CP) 7 13
phase 2) Projektdurchfiihrung
6 Berufsfeldbezogene Schliisselkompetenzen — Teil 2 Workshops, Kurse, Weiterbildungen, Mento- 3 06
Qualifikationen ring/Tutoring sowie weitere nach Riickspra-
. che mit dem/der Modulbeauftragten (3 CP)
(Praxisphase 1)
6 Abschlussphase Abschlussmodul: BA-Modul Kolloquium (3 CP) Bachelorarbeit (12 CP) 15 14

* oder (05B) Berufsfeldbezogenes Modul IB: Ethnologisches Berufspraktikum (Umfang des Moduls: 10 CP, davon 7 CP Praktikum (Vollzeit 5 Wochen oder entsprechend linger in Teilzeit) und Modulpriifung Praktikums-

bericht 3 CP im 3. bis 4. Semester.

Fiir die Darstellung des Studienverlaufsplans siehe auch den Anhang zum Modulhandbuch.
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